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prazza Unica d'lclia 4
3121 Trieste
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partita va 002 102403721

AREA LAVORI PUBBLICI
Servizio Edilizia Scolastica e Sportiva, Project Financig

OGGETTO: Centro polisportive M. Ervatti”: ristrutturazione, ammodernamentc @ messa a
norma degli impianti - 1° lotto. (codice opera n°13026-14030).
Importo complessivo lavori con oneri per la sicurezza: Euro 171.68570 (IVA
esclusa).

Incarico professionale di Coordinatore per |a sicurezza per |'esecuzione dei lavori
ai sensi D.L. 24.01.2012 n. 1 all'arch. Marina DI BRAI CATTARINI.
Importo Euro 8.588,16 inclusi contributi previdenziali ed | V.A..

CIG:

SCHEMA DI CONTRATTO

Premesso:

che con Determinazione Dirigenziale n. 1285/2015 é stato approvato il progetto
definitivo/esecutivo (codice opera n. 13026-14030) per un importo lavori a base di gara di Euro
186.252,90 pit Euro 6.747,10 per oneri per la sicurezza per complessivi Euro 203.000,00 (L.V.A
esclusa),

che sono stati aggiudicati i lavori all'lmpresa COMAR Costruzioni S.r.l. - Via F.lli Fontanot
n. 35 - 34074 Monfalcone (Gorizia), per un importo contrattuale par ad Euro 164.948,60 + Euro
6.747,10 di oneri per la sicurezza, risultanti dal ribasso del 15,951% sull'importo a base di gara,

che per lo svolgimento dell'incarico di Coordinamento per la sicurezza in fase esecutiva
necessita di un incarico da affidare ad un professionista abilitato;

che con Determinazione Dirigenziale n. 41 dd. 29.12.2011 dell'Area Economia e Territorio
- Servizio Lavori Pubblici - sono state approvate le graduatorie di merito per il conferimento di
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incarichi di coordinatore per |'esecuzione dei lavori di cui al D.Lgs. n. 81/2008 e successive
modificazioni ed integrazioni, suddivise per classi di importo;

che con Determinazione Dirigenziale n. 86/2014 & stata prorogata la validita delle
graduatorie fino alla costituzione dell'Elenco di cui all'art. 267 del Regolamento di attuazione del
D L 1683/2006;

che con determinazicne dirigenziale n. dd. - a firma del Direttore del Servizio
Edilizia Scolastica e Sportiva, Project Financing, per le motivazioni ivi addotte, & stato disposto di
avvalersi di professionista esterno per lo svolgimento dell'incarico di cui in oggetto, di utilizzare la
succitata graduatoria per |la scelta del professionista e infine di affidare detto incarico all'arch.
Marina DI BRAI CATTARINI , stabilendone le condizioni;

visto l'art. 1 del D.P.R 3.6.1998, n. 252,
tutto cié premesso e considerato,

tra il COMUNE di TRIESTE - rappresentato da

g - incaricato con provvedimento del Sindaco

il , domiciliato agli effetti del presente atio nel Palazzo

Mummpalu in Piazza dell'Unitd d'italia n. 4, il quale interviene e stipula in qualita di legale

rappresentante del Comune di Trieste ai sensi e per gli effetti dell'art. 107, comma 3, lettera c, del

DLlgs n 267 dd. 18.8.2000 e dell'art. 82 del Regolamento per la disciplina dei Contratti del

Comune di Trieste e dichiara di agire esclusivamente in nome, per contc e nellinteresse
dell Amministrazione che rappresenta,

e l'arch. Marina DI BRAI CATTARINI - C.F. DBRMRN 48768 A267E, P.IVA 00250870326 -
iscritto all'Ordine degli Architetti della Provincia di Trieste al n. 331 - in seguito denominato
“professionista” o “coordinatore”,

si conviene e stipula quanto segue:

Art.1) OGGETTO DELL'INCARICO

Il Comune di Trieste affida all'arch. Marina DI BRAI CATTARINI che accetta, |incarico per
I'espletamento delle funzioni di coordinatore della sicurezza per |'esecuzione dei lavori - derivante
dall'applicazione del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. B1 e successive modificazioni ed integrazioni -
relativamente alle opere di: ristrutturazione, ammodernamento e messa a norma degli impianti del
Centro polisportivo "M. Ervatti® - 1° lotto - (codice opera n. 13026-14030).
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Art.2) CONTENUTI, MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO ED OBBLIGHI

DEL PROFESSIONISTA
In esecuzione di tale incarico il professionista MMM
J@_QM (con esclusione di nica S

ﬂﬂ;.fl'. e si atterra, per quanto riguarda le attivita attinenti al coordinamento per l'esecuzione dei

lavori, alle seguenti prescrizioni:

a. assumera, per effetto del presente atto, tutti gli obblighi discendenti dallapplicazione dell'art. 92
del D.Lgs. 9 aprile 2008 n° 81 e successive modificazioni e integrazioni, con 'obbligo di informare
la propria attivitd ad eventuali normative non citate o nuove e regolamenti che insorgessero
durante lo svolgimento dell'incarico;

b. dowra garantre al Responsabile Unico del Procedimento [assistenza relativamente agli
adempimenti imposti allente committente da norme cogenti; in particolare, sara cura del
coordinatore proporre in bozza al Responsabile Unico del Procedimento/Responsabile dei Lavori
la comunicazione per la nofifica preliminare di cui allart. 99 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n° 81 e
successive modificazioni ed integrazioni per l'inoltro agli organi competenti. Inoltre, sara preciso
obbligo del coordinatore disporre il coordinamento tra il piano di sicurezza ed i piani operativi di
sicurezza presentati dalle imprese e garantire la loro coerente e fedele attuazione nel corso dei
lavori. In tale ambito e nel rispetio della piena autonomia e responsabilitd operativa del
coordinatore della sicurezza, il professionista incaricato potra utilizzare lo stanziamento per il
coordinamento in oggetto previsto nel quadro economico deli'opera, mediante conlestuale e
dettagliata relazione motivata delle circostanze che giustificano |'utilizzo dello stanziamento
medesimo e verso rendicontazione documentata, da prodursi entro 10 (dieci) giorni dal verificarsi
del fatto; il mancato adempimento degli obblighi di cui sopra costituira motivo di rivalsa ai sensi e
per gli effetti della successiva lettera *q” del presente articolo;

c. dovra predisporre tempestivamente ogni modifica al piano di coordinamento della sicurezza
che si rendesse necessaria in conseguenza ad eventuali perizie di variante;

d. dovra controllare il rispetto dei piani di sicurezza da parte del Diretiore di cantiere e, pertanto,
verificare la concreta attuazione del piano di coordinamento e di sicurezza in ogni fase di prosieguo
del'attivita di cantiere, impartendo allimpresa le necessarie disposizioni quando ragioni di sicurezza
non consentano alla Direzione Lavori di intervenire, informando immediatamente la stessa. |
mancato adempimento da parte dellimpresa, con la tempestivita dovuta in relazione allo stato di
pericolo, dovré comportare la segnalazione del comportamento omissivo alla Direzione Lavori & al
Responsabile Unico del Procedimento;



_ sara tenulo, ai fini del'adempimento degli obblighi di cui allarl. 26 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n* 81 e

ss.mm.ii, a convocare prima dellawio dei lavori di ciascun cantiere una fiunione di
coordinamento con | responsabili delle strutture nell'ambito delle quali il cantiere sara collocato al
fine di valutare tutte le possibili interferenze tra le attivita di cantiere previste e le atlivita delle
strutture stesse. Di tale riunione dovra redigere opportuno verbale da inviare successivamente al
Responsabile dei Lavori. Tale verbale & propedeutico all'adeguamento del piano di sicurezza e
coordinamento approvato, di cui al successivo punto *m", cui & tenuto il Coordinatore per
l'esecuzione dei lavori;

_ dowra garantire, nelle forme pill opportune, la costante reperibiiita durante tutta la durata dei

lavori; & garanzia della sicurezza del cantiere dovra, comungue, garantire la propria personale
presenza giomnaliera in cantiere e comunque ogni qualvolta vengano svolte in cantiere lavorazioni
a rischio elevato, se individuate come tali nel piano della sicurezza, ovvero quando lo richieda il
Responsabile dei Lavori e/o il Responsabile Unico del Procedimento; il coordinatore provvedera
personalmente alla sottoscrizione, ad ogni intervento in cantiere, del registro di cui alla successiva
lettera “g",

_ dovra essere compilato giornalmente uno specifico registro da conservarsi in cantiere, che

affianchera il giomale dei lavori, nel quale dovranno essere contestualmente indicati ed
aggiomali @ puntualmente sottoscritti, dal coordinatore della sicurezza e dal "capocantiere”
presente, i sopralluoghi effettuati, le disposizioni impartite nell'espletamento delle proprie
funzioni, le modalita ed | tempi di risposta dellimpresa,

.dnwawﬁﬁm.mnhoqwmdmmﬁmwh.hpmmhmmﬁdmmmmdi

personale autorizzalo (impresa appaltatrice, subappaltatori e prestatori d'opera autorizzati a norma
di legge) ed in possesso di regolare iscrizione INPS ed INAIL nonché Cassa Edile in relazione ai
contenuti del Libro Unico tenuto dalla ditta esecutrice, dandone atto dell'avvenuto controllo nel
registro di cui alla precedente lettera “g” del presente comma. L'impossibilita di ottenere il riscontro e
la documentazione predetti dovra essere segnalata al Responsabile dei Lavori. Dovra verificare,
nellambito di ciascun cantiere edile, l'osservanza delle norme di cui allart 36-bis del D.L. 4
luglio 2006, n.223, convertito, con modificazioni, nella Legge 4 agosto 2006, n.248 “Misure
urgenti per il contrasto del lavoro nero e per la promozione delia sicurezza nel luoghi di lavoro”;

. dovra Inviare al Responsabile dei Lavori una relazione periodica sullo stato della sicurezza nel

cantiere, secondo accordi con lo stesso e secondo necessita. comungue almeno quindicinale,
con l'obbligo, per il coordinatore stesso, di segnalare le inadempienze dellimpresa e le
proposte elo sospensioni lavori conformi alle disposizioni di cui all'art. 92 del D.Lgs. 9 aprile
2008 n° B1 & successive modificazioni ed integrazioni; i mancato adempimenlo costituira
motivo di rivalsa ai sensi e per gli effetti della successiva lettera “q" del presente articolo;



dovra. altresi, garantire l'assistenza relativamente ad adempimenti imposti al commitiente da norme
cogenti @ dowa swvolgere, in collaborazione con il Responsabile Unico del Procedimento ef/o
Responsabile dei Lavori, lutti gli adempimenti correlati alfeventuale iscrizione di eventuali riserve
dellimpresa esecutrice correlate alla sicurezza;

.& tenuto a tutte le incombenze previste dalla vigente legislazione sulla sicurezza del lavoro e

dei cantieri, ivi compresa la verifica preliminare e l'adattamenlo, alle effettive condizioni e
programmi operativi di lavoro, del piano di sicurezza e coordinamento generico approvato,
trattandosi di contratto di manutenzione, di cui all'art. 95 del Regolamento di attuazione della
L.R. n.14/2002 in materia di LL.PP. e del fascicolo di cui all'art. 91 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n°
81, sia prima dell'inizio dei lavori che durante lo svolgimento degli stessi secondo la normativa
vigente, nonché all'effettuazione di tutte le operazioni prescritte dalla normativa in vigore in
materia di sicurezza ed antinfortunistica. Il professionista & tenuto a verificare la tempestiva
ottemperanza da parte dell'lmpresa a tutti gli obblighi previsti dal Capitolato Speciale d'Appalto
e dal piani di sicurezza e di coordinamento, che incidono sulla sicurezza del cantiere; in
particolare & tenuto a vigilare sul rispetto delle misure inserite nel piano di sicurezza e
coordinamento specifico in merito alle interferenze tra le attivitd di cantiere e quelle delle
strutture in cui si opera, cosi come valutate nel corso della riunione di coordinamento di cui al
precedente punto “e";

sara lenuto ad eseguire le annotazioni e le prescrizioni impartite in merito alle misure di
prevenzione e coordinamento della sicurezza le quali dovranno essere controfirmate per ricevuta
ed adempimento dall'impresa appaltatrice, dai subappaltatori e dalle imprese con contratti di
fornitura;

. sara tenuto ad esprimere parere, per iscritto, in merito agli obblighi del Committente di cui al

comma 4 dell’art. 118 del Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n.163 “Codice dei contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e
2004/18/CE™,;

. sara tenuto ad osservare “L’Atfo di Intesa per la sicurezza negli appalti di lavori (e

manutenzione delle aree verdi) del Comune di Trieste. Approvazione e applicazione nella
prassi operativa del Comune di Trieste” di cui alla Deliberazione Consiliare n.55 del 3
luglio 2008, ed il documento conseguente, denominato “Attuazione dell’Atto di Intesa
per la sicurezza nei cantieri” controfirmato dalle parti in data 16 dicembre 2008 ed
approvato con Determinazione Dirigenziale n.45 del 29 dicembre 2008;

. il Committente, il Responsabile Unico del Procedimento ed il Responsabile dei Lavori si

riservano ampia facolta di rivalsa in ordine ad eventuali danni loro arrecati, anche nella forma di
sanzioni amministrative a carattere pecuniario, per effetto del tardivo od omesso adempimento
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di lutie le predetie condizioni contrattuali €, comunque, delle disposizioni di legge in vigore, da
parte del coordinatore per l'esecuzione dei lavori.

Art.3) COLLABORAZIONI

Il professionista potrd avvalersi della collaborazione di altri soggetti, ferma ed
impregiudicata la propria esclusiva e diretta responsabilita e garanzia nei riguardi del Comune per
tutte le prestazioni fornite, con specifico riferimento a quelle indicate al precedente arl. 2.

In caso di assenze limitate per motivi personali (non superiori ai 15 giomi naturali e
consecutivi) efo per motivi di salute comprovati, il professionista potrd delegare, previa
autorizzazione del Responsabile Unico del Procedimento/Responsabile dei lavori, le funzioni di cul
all'art. 2 del presente contratto ad un suo collaboratore L Lalir
professionale, in grado di sostenere temporaneamente le responsabilita del presente incarico.

Resta inteso che |'ulilizzo e la collaborazione di eventuale personale di assistenza per
tutte le operazioni oggetto del presente incarico saranno regolale mediante intese dirette ed
esclusive tra il professionista e gli interessati, le cui competenze saranno a totale carico e spese
del medesimo.

L'’Amministrazione comunale sara esonerata da ogni tipo di responsabilita, riconoscendo
come unica controparte il professionista incaricato, responsabile nei confronti del committente.

Delia nomina dei collaboratori di cui sopra, il professionista, & tenuto a dare preventiva
comunicazione alla committenza per I'espressione del relativo gradimento.

Il compenso economico degli eventuali collaboratori rimane ad esclusivo carico del
professionista e per la loro attivita nulla sara dovuto oltre a quanto stabilito nel successivo art. 12.

Per quanto riguarda il costo dell'assistenza e degli eventuali collaboratori e sostituti, il
Professionista dichiara di aveme tenuto debitamente conto nello schema di parcella.

Art.4) TERMINI DELL'INCARICO

L'incarico di coordinamento per I'esecuzione dei lavori @ vincolante per il Professionista
all'atto della sottoscrizione del presente schema di contratto, mentre assumera valore vincolante
per ’Amministrazione comunale dopo I'avvenuta registrazione della determinazione di affidamento
del presente incarico e di approvazione del presente schema di contratto. L'incarico diventera
operativo per il Professionista con la comunicazione dell'avvenuta approvazione sopra citata e si
riterra definitivamente concluso a lavori ultimati, con la produzione, da parte de! Coordinatore per
I'esecuzione, di idonea certificazione sulla corretta applicazione da parte delle Imprese esecutrici
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delle norme inerenti la sicurezza sin qui citate e comungue dopo la risoluzione formale di

eventual controversie e riserve che riguardino la sicurezza.

Art.5) PENALITA

In caso di mancata, ritardata, incompleta o inadeguata esecuzione delle prestazioni
oggetto del presente contratto la cui gravitd non crei il presupposto per la risoluzione contrattuale
in base agli articoli 6 e 7, l'ente committente potra applicare le seguenti penalita, fatto salvo il
risarcimento degli eventuali danni:

a.nellipotesi di mancata esecuzione di una delle prestazioni previste dal presente contratto
all'art. 2: la percentuale del 5% (cinquepercento) dell'onorario della prestazione;

b.nellipotesi di ritardata esecuzione di una delle prestazioni previste dal presente contratto
all'art. 2. la percentuale dello 0,5 (zerovirgolacinque) per mille dell'onorario per ciascun
giorno di omissione o ritardo delle prestazioni oggetto di inadempimento che richiedano
l'osservanza di termini di scadenza.

c.nell'ipotesi di inadeguata esecuzione di una delle prestazioni previste dal presente contratto
allart. 2. da wn minimo di 50,00 (cinquanta/00) Euro ed un massimo di 500,00
(cinquecento/00) Euro in relazione alla gravita dellinadempimento da accertarsi in base
ad un procedimento in contraddittorio tra le parti.

Le penali applicate ai sensi dei precedenti commi| verranno trattenute sul compenso in
liquidazione & non potranno comunque superare, complessivamente, il 10% (diecipercento) del
corrispettivo professionale. Qualora cid si verificasse, il committente ha facolta di risolvere il
contratto senza che la controparte possa pretendere alcun compenso o indennizzo di sorta, sia
per onorari che per rimborso spese.

Art.6) CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

Oiltre a quanto stabilito allultimo comma dell'art. 13, il contratto pud essere risolto di
diritto, per inadempimento, ai sensi dell'art. 1456 del codice civile, con semplice pronuncia di
risoluzione, nei seguenti casi:

a. ritardo non giustificato e non autorizzato superiore a 15 (quindici) giomi negli adempimenti
derivanti dall'incarico;

b. inadempienze che abbiano determinato o siano comungue idonee a determinare danno nella
regolare realizzazione dell'intervento.
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La risoluzione contrattuale avrd decorrenza dalla notificazione della determinazione di
pronuncia della risoluzione stessa. In tale ipotesi, il commiltente si intendera libero da ogni
impegno verso la controparte inadempiente, senza che questa possa pretendere compensi ed
indennita di sorta, con l'esclusione di quelli relativi alle prestazioni gia assolte al momento della
risoluzione del contratto che siano state approvale o comunque fatte salve dal committente

medesimo.

Art.7) ULTERIORI IPOTESI DI RISOLUZIONE CONTRATTUALE

Il committente si riserva aitresi la facolta di risolvere il presente atto, ai sensi dellart. 1454
del Codice Civile, mediante idoneo provvedimento, in ogni altro caso di grave ed ingiustificato
inadempimento delle prestazioni nascenti dal contratto stesso.

In ogni ipotesi non sara riconosciuto al professionista nessun altro compenso o indennita
di sorta con l'esclusione di quanto dovuto per le prestazioni gia assolte al momento della
risoluzione del contratto, fatta salva I'applicazione delle penali ed impregiudicato il diritto al
risarcimento di eventuali ulteriori danni patiti dal committente in conseguenza dell'inadempimento.

Art.8) RECESSO

II committente, con idoneo provvedimento, pud recedere dal presente contratto in
qualsiasi momento per ragioni di pubblico interesse.

In tale caso il professionista ha diritto ad ottenere il corrispettivo per l'attivita svolta fino a
quel momento e le spese documentate gia sostenute per l'espletamento dell'incarico.

Al di fuori di tale ipotesi & in facolta del Committente di recedere dal contratto in qualsiasi
momento mediante il pagamento dellattivitd eseguita @ del 25% (interruzione d'incarico) del
corrispettivo previsto per I'attivitd non ancora eseguita.

Il professionista pud recedere dal contratto per sopravvenuti, imprevisti ed imprevedibili
motivi, della cui gravitd dovra dare conto al committente nella comunicazione scritta che dovra
pervenire al committente stesso con preavviso di aimeno 30 (trenta) giomni.

In tal caso, il professionista ha diritto al corrispettivo per I'attivita svolta fino alla data di

recesso.



Art.9) INCOMPATIBILITA

Per il professionista fino al termine dell'incarico, valgono tutte le cause di incompatibilita
previste al riguardo dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari, ivi comprese quelle
dell'ordine professionale di appartenenza.

Al riguardo il professionista dichiara di non avere in corso situazioni che possano
configurare ipotesi di conflitti di interesse con il committente.

i a rich dalla norma di cui al capoverso

relativamente al provvedimento autorizzativo dell’Amministrazione di appartenenza, che
dovra richiesto dal fessionista e co nato all' comu

Il professionista si impegna comungue a segnalare lempestivamente [leventuale
insorgere di cause di incompatibilita o di cessazione delle condizioni indicate ai precedenti commi,

sia per se medesimo sia per i suoi collaboratori.

Art.10) OSSERVANZA DEI CODICI DI COMPORTAMENTO

Nello svolgimento dell'attivita di cui al presente atto il professionista & tenuto ad osservars,
per quanto compatibili, gli obblighi di condotta previsti nel Codice di Comportamento Aziendale,
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 31.01.2014, immediatamente
eseguibile, e nel Codice di Comportamento dei Dipendenti Pubblici, approvato con D.P.R.
16.04.2013 n. 82, che vengono consegnati in copia allatto della sotioscrizione del presente
contratto.

La violazione di detti obblighi di condotta pud comportare la risoluzione o decadenza del rapporto
di cui al presente atto.
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Art.11) RISERVATEZZA E DIRITTI SUI MATERIALI

Nello svolgimento dell'attivita dovra essere osservata la massima riservatezza su ogni
informazione di cui, nel corso dello svolgimento dell'incarico, venisse a conoscenza.

inoltre il professionista espressamente rinuncia fin d'ora a qualsiasi diritto per il materiale
prodotto in base al presente atto, che rimane di esclusiva proprieta del committente che ne puo
disporre liberamente.

Art.12) DETERMINAZIONE E LIQUIDAZIONE ONORARI

Il compenso complessivo per lo svolgimento dell'incarico viene calcolato, ai sensi dell'art.
9 del DL. 24.01.2012 n. 1, in ragione dellimportanza dell'opera. In ogni caso la misura del
compenso viene individuata indicando, da parte del professionista, per le singole prestazioni tutte
le voci di costo, comprensive di spese, oneri e contributi.

L'importo per l'incarico risultante della parcella allegata al presente coniratto, redatta sulla
base dellimporto per I'esecuzione dei lavori, ritenuta adeguata dal Committente e sottoscritta dal
Professionista, & di Euro 6.768,74, a cui vanno unicamente sommati il 4% per contributo
pravidenziale e I'VA nella misura di legge per rispettivi Euro 270,74 e Euro 1.548,68, per un totale
di Euro 8.588,16.

La liquidazione del compenso professionale di cui trattasi sara effettuata contestualmente
ad ogni stato di avanzamento dei lavori nella misura di 8/10 (ottodecimi) dellimporto maturato;
I'atto per la liquidazione del saldo verra redatto ed inviato alla Ragioneria per il pagamento entro
B0 (sessanta) giorni dal termine di cui al precedente articolo 4); per importo si fara riferimento alle
risultanze della contabilita finale al lordo del ribasso d'asta.

| pagamenti verranno effettuati con accredito sul conto corrente indicato al successivo art,
13, con cid questa Amministrazione assolvera pienamente agli obblighi economici previsti dal
presente atto.

Art.13) TRACCIABILITA' DEI FLUSSI FINANZIARI

Il professionista assume gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L.
13/08/2010 n. 136 e successive modificazioni, con particolare riferimento all'art. 3.

Nei contratti stipulati, per I'esecuzione anche non esclusiva del presente appalto, tra il
professionista e i subappaltatori/subcontraenti e nei contratti tra subappaltatori e propri
subcontraenti dovranno essere inserite apposite clausole con cui i subappaltatori/subcontraenti
assumono gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla succitata legge.



ey

Il professionista si impegna a dare immediala comunicazione alla stazione appaltante ed
alla Prefettura — Ufficio Territorniale del Governo della provincia di Trieste della notizia di
inadempimento della propria controparte (subappaltatore/subcontraente) agl obblighi di
tracciabilita finanziaria.

| pagamenti dovranno essere effettuati, con modalila tracciabili ai sensi dell'art. 3della L. n.
136/2010, con accredito sul conto corrente bancario/postale che il professionista indichera come
conto corrente dedicato in relazione all'incarico in oggetlo, specificando il nominativo dei soggetti
delegati ad oparare sul suddetio conto corrente dedicato.

Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degll altri strumenti idonei a
consentire la piena tracciabilitd delle operazioni finanziarie relative al presente incarico costituisce,
ai sensi dell'art. 3, coamma 9 bis, della L. n. 136/2010 e successive modificazioni, causa di
risoluzione del contratto.

Art.14) REDAZIONE PERIZIE SUPPLETIVE

Nel caso di redazions ed approvazione di una perizia di variante suppletiva o nel caso di
recupero del ribasso d'asta ai sensi dell'art. 95 del Regolamento di attuazione della L.R. n.
14/2002 in materia di Lavori Pubblici, sard comrisposto al professionista I'onorario, secondo le
medesime condizioni dell'offerta economica iniziale, in misura proporzionale alla variazione, in piu
o in meno, dellimporto degli aneri della sicurezza correlati alla perizia di variante.

Art.15) CONTROVERSIE

Fatti salvi | casi di giurisdizione esclusiva del giudice amministrativo, eventuali controversie
che dovessero insorgere tra il professionista ed il Comune di Trieste in relazione allinterpretazione
o all'esecuzione del presente atto, che non siano definibili in via amministrativa, saranno deferite
alla competenza dell'Autoritd Giudiziaria Ordinaria.

Il Foro competente & fin d'ora indicato in guello di Trieste.

Art.16) SORVEGLIANZA

La sorveglianza sui lavori sara istituzionalmente esercitata dal Servizio Edilizia Pubblica il
cui Dirigente svolgera la funzione di Responsabile Unico del Procedimento.



Art.17) SPESE

Tutte le spese, imposte e tasse inerenti @ conseguenti al presente atto, con la sola
esclusione dell'l V.A. e del contributo previdenziale per la parte a carico del committente, sono e
sarannc ad esclusivo carico del professionista.

Saranno a carico del professionista pure tutte le spese necessarie e conseguenti per la
redazione degli atti tecnici contabili e grafici necessari per |'espletamento dell'incarico.

Art.18) ELEZIONE DEL DOMICILIO

Al fine del presente incarico il Professionista dichiara di avere il domicilio fiscale in Via
Hermet n. 6 - 34123 Trieste, presso il quale elegge, agli effetti del presente atto, il proprio
domicilio.

Art.18) ALTRE NORME

Per gquanto non esplicato nel presente atto si fa riferimento alla vigente normativa in
materia nonché alle leggi in materia di Lavori Pubblici.

Art.20) ASSICURAZIONI

Il Professionista dovra essere munito di una polizza di responsabilita civile professicnale
per i nischi derivati dallo svolgimento dell'attivita di propria competenza per un massimale non
infericre ad Euro 500.000,00 (cinquecentomila/00).

Detta polizza dovra essere rinnovata fino a conclusione dell'incarico come definita al
precedente art. 4.

Trieste, 23 giugno 2015

IL PROFESSIONISTA
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COmune dj
Area lavori pubiblici
Trieste, 16 giugno 2015 . ,‘;."g",;,’jgiml
tetionale 20
dary ‘m“gm
Spettabile
Comune di Trieste
Area Lavori Pubblici
Servizio Edil. Scolastica e Sportiva,
Project Financing, Coord. PTO ¢ Amm.vo
Lav. Pubblici
Piazza Unita d'lalia, 4
34121 ~Trieste
Cod. Opera 13026-14030: “ Centro
Polisportivo Mario Ervatti: ristrutturazione,
ammodemamento e messa a norma degli
impianti”. 1° Lotto Esecutivo.
Bozza di Parcella per prestazioni
professionali  relative alle attivith di
Coordinamento alla Sicurezza in fase di
Esecuzione, ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008 e
$.M.i.
Parametri di riferimento per il calcolo:
D.M. dd. 4 aprile 2001 :
- Importo presunto delle opere : Euro 203.000,00

- Classe | - Categoria c
- Percentuale calcolata da Tabella A : 10,2643 %

- Percentuale rimborso spese, ricavata
per interpolazione lineare, Art. 3: 29,94 %

- Coordinatore per |"'esecuzione,
Aliquote di base, Tabella B2 : 0,25

- Onorario Coordinamento in Esecuzione :
203.000,00 x 10,2643 % x0,25 = Euwro 5.209,13
- Incrementi :

- Adeguamento del piano e
del Fascicolo, art. 5/1/b: 25 %

Via Hermet, 6 - 34123 Triesie - Tel /Fax (40-303560 - Cod. Fisc. DBR MRN 49T68 A26TE - Part. [V A 00250870326
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Euro 5.209,13x 25 % = Euro 1.302.28

Sommano : Euro 6.511.41
- Spese e compensi accessori ;

Euro 6.511.41 x 2994 % = Euro 1.949.51

- Sommano Onorario ¢ Spese Coordinamento
Sicurezza in Fase di Esecuzione : Euro 8.460,92

- Applicazione sconto del 20 % :

- Euro 8.46092x20 % = - Euro _1.692.18

Onorario e Spese
Coordinamento Sicurezza in Fase

di Esecuzione esclusi LV.Ae CN.PALLA, : Euro 6.768,74

- Contributic CN.PALA 4% Eurp 270,74
Sommano : Euro 7.039.48

« VA S: Eurp 1.548.68
Sommano : Euro 8.588.16

- Ritenuta d'acconto 20 % : Euro 1.353,73

Sommano : Euro 7.234.41



fRecie nordio

comune di trieites

area lavori pubblici

procgen. 10150102682
provears. W-OP 2003 28721
wriomale 2015/0008450

e MNEA LALRI PUBE L
SERVIZ2l0 EDIU & SeocASTT CA ¢
Al Direttore del Servizio/Area (presso cui presta servizio) SP#FITVA € PRoTET FINANGN G

del Comune di Trieste
SEDE

Dichiarazione - Collaboratori esterni

Dichiarazione resa ai sensi dell'art. 53, comma |4 del D.Lgs n. 165/2001 e degli arte. 2, 5, 6 e 7 del
D.P.R. n. 61 del | 6/04/2013,

Viste le seguenti norme:

Art. & bis della L. 241/90, introdotto dall’art. | , comma 41, L. 190/2012: "N responsobile del procedimento e i
titolori degli uffici competenti od edottare | parer, le volutazioni tecniche, ghf otti endoprocedimentoli e if provwwedimento finale
devono astenersi in caso di conflitte di interessi, segnalande ogni situazione di conflitta, anche potenziole™.

Art. 53, comma |4 del D.Lgs n. 165/2001 = “Le amministrazioni rendona noti, mediante inserimento nelle proprie
banche dati occessibili of pubblico per via telematica, gh elenchi dei propri consulenti indicando loggetto, o duroto e il
compenso dellincorico nonché lattestazione delfavwenuta verifica delfinsussistenza di sitwarioni, anche potenziol, di conflitto d
mteresi”,

Art. 1 del D.P.R. n. 61 del 16/04/2013- 3.Vl pubbliche amministrazionl di cul olforticolo |, comma 2, del decreto
legislative n. 165 del 2001 estendono, per quanto compotibili, gii obbiighi di condotte previsti dol presente codice a tutti |
colloboraton o consulenti, con qualsios: tipologia df controtie o incorico & o quoisiasi titolo, of titelar! di orgoni e di incorichi negh
uffict i diverta colfaborazione delle outoritd poliriche, nonché nei confronti dei colluboratori @ qualsiosi titolo di imprese formiric
di beni o servizi e che realizzono opere in fovore defamministrazione. A tole fine, negll omi df incarico o nei controtti di
acquisizioni delle collaborozioni, defle consulenze o dei servizi, le amministrazioni inseriscona apposite dispesiziont o dousele di
riselizione o decodenza del rapports in caso di violozione degh obblighi derivanti dal presente codice™
Art. 5 del D.P.R. n. 62 del 16/04/2013- “N dipendente comunica tempestivamente al responsabile dellufficio di
appartenenza la propria adesione o appartenenza od associazioni od orgonizzazioni, @ prescindere dol loro carattere riservoto
o meno, i an ambiti di interessi possone interferire con lo svolgimento deil'ottivitd del'ufficie. Il presente comma non si opplica
oifedesione o portiti politici o g sindocati™
Art. § del D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 = |. "Wl dipendente, offatto delgssegnazione alfufficio, informa per iscritts
dirigente dellufficie di tutti i rapporti, diretti o indirett, di collaborazione con seggetti privati in qualunque modo retribuiti che Jo
stesso abbic o abbia avute negli ultimi tre anni, precisands:
d) se in prima persona, o suol parenti o affini entro il seconde grodo, il coniuge o i convivente abbiano ancora ropporti
finanziari con il soggerto con cui ha ovuto | predemti rapporti di collaborazione;
bj se toli rapporti siono intercorsi @ intercorrano con soggetti che obbiono interessi in ottvitd o decisioni inerenti allufficio,
mitotamente afle pratiche o lul affidate™
2, "il dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivitd inerenti alle sue mansiond in situazioni di conflitte, anche
potenzigle, di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di offini entro il secondo grodo. Il conflitta
pud riguardore interessi di quakiosi notura, enche non patrimenisli, come quell derivanti dallintento di voler assecondare
pressioni politiche, sindocall o del superiori perarchic™
Art. 7 del D.P.R. n. 62 del | 6/04/2013 - "N dipendente si astiene dal partecipare alladozione di decisioni o od ottivitd
che passanc coinvelgers interessi propri, ovwero df suoi parenti, affini entro il secondo grode, del coniuge o i conwvivent oppure
di persone con le quali abbio rapporti di frequentozione abituale, ovwers, di soggetti od orgonizzazioni con cui egh o # conuge
abbio couso pendente o grove inimicizio o ropperti di credito o debito significotiv, ovwero di sopgeti od orgonizzazion di cui sig
tutore, owotore, procurctore o agente, ovvern di enti assodazioni anche non riconosciute, comitati, societd o stobilimenti i o
3ig omminisiratore o gerente o dirigente. Il dipendente s astiene in ogni oftro cose n cui esistano grovi rogioni di convenienza.
Sulfastensione decide il responsabile dell'ufficio di oppartenenza™
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fluogo) (Prov.)

titolare di un rapporta di collaborazicne esterna con questa Amministrazione, precisamente nell ambito

dell’ Area/Servizio/Ufficio L L PP - SERY. ED.¢ Lolasllia g SPuRTTVA avente ad oggetto:

_Lob, OPERA [3p2£- 14030 "LefIRo Poll3PoETIVE: MARIC ERUATTI :
e Ma

IMPANTI 1 . A% LeTTD ESEAUTIVO - PRESTA 2ol REATVE Ale
ATMVITAS Pi  looRDINA MEGTS INFPrse DI EIEW2IOHE

consapevole delle sanzioni penali richiamate dallart. 76 D.P.Rn. 445 del 28/12/2000, sotto la propria
responsabilita, ai sensi dell'artcolo 46 & 47 del DPR 28.12.200 n. 445,

WLa sottoscrittola AREH . MAB/NA DI BRAI cATTARIcH
{rame

, DICHIARA
la non sussistenza | saxststeea di conflitto di interessi anche potenziale

relativamente:

1) alfadesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato
o meno, | cui ambiti di interesse possono interferire con lo svolgimento della prestazione
oggetto del contratto.

:]muilu

come di seguito specificato (indicare sia [associazione o orgenizzazione e dota di decorrenza del'adesione, sia
lottivitd di interferenza):

2) a rapporti di collaborazicne diretti o indiretti con soggetti privati in qualunque modo retribuiti in essere
o intercorsi negli ultimi tre anni, precisande:

a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano
ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto | predetti rapporti di collaborazione.

XI non sussiste

(O sussisee
come di seguito specificatn:




b) se wli rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita inerenti
alla prestazione oggetto del contratto.
ZY  non sussiste

D sussiste
come di seguito specificato(indicare sio | soggetti sia le ottivitd trattate interessate).

3) allinsorgenza dell'obbligo di astensione in relazione alla partecipazione ad attiviti che possono
coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o
di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale. ovvero.
di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi, owero di soggetti od organizzazioni di cul sia
tutore, curatore, procuratore o agente, owerc di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitati, societi o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente e in ogni altro
caso in cui esistano gravi ragioni di convenlenza.

Enﬂnm

] sussiste

come di seguito specificato (indicare sia il motive del coinvolgimento dellinteresse proprio o degh altri saggett:
indicati ed ogni altro case in cw esstono grevi ragieni 4 convenienza, tin [attvitda o decmione
coinvalta):




(parte riservata al dirigente)

Il DIRETTORE

vista la dichiarazione che precede, il DPR n. 62 ed il Codice di Comportamento del Comune di
T-

ATTESTA  _
(] lasussistenza X la non sussistenza

di conflitto di interessi in relazione all'attvia evidenziaa in capo allalla collaboratore/trice
esternofa, Sig/Sigra

- /
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