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Curriculum Vitae ROBERTO RUDL

Roberto Rudl

Disponibilita immediata, abitudine a trasferte anche prolungate.

Responsabile Area Friuli Venezia Giulia
Gruppo Argenta Spa, via Fanti 2, Reggio Emilia - www.ilgustocolsorriso.it

= Sviluppare il mercato regionale presidiato dalla concorrenza e costruire la struttura operativa e la
rete commerciale

= Responsabile della rete commerciale costituita da tre risorse e della filiale operativa con 10 risorse,
attivita logistica, reparto tecnico e caricamento distributori
= Kam per alcuni clienti nazionali, con sedi multiple sui territori

Altivita o settore Distribuzione automatica — vending machines

Direttore Divisione Vending
Camst s.c.a r.l., via Tosarelli 18, Villanova di Castenaso (BO) — www.camst.it

« Creazione di una business unit da zero per ampliare e diversificare il portafoglio aziendale; in pochi
anni il business vending ha sviluppato un volume di 15 milioni di fatturato annuo

= Responsabile rete composta da 6 unita operative collocate nel Nord italia, per un totale di circa 80
addetti e tre responsabili di area.

= Kam prodotio vending referente rete commerciale aziendale composta da 8 responsabili
commerciali e 60 risorse

» Responsabile Reparto tecnico manutenzioni e Acquisto distributori automatici ed attrezzature
connesse

= Responsabile controllo di gestione business vending su piattaforma VEGA

Altivita o settore Risterazione collettiva, catering, vending e facility management
Amministratore Unico

Adriamatic sri, via Caduti della R A.M.B 5, Muggia (TS) — Societa controllata Gruppo Camst

= Acquisizione per conto della societa capogruppo del ramo d’azienda vending, costituzione
controllata start-up, sviluppo business e implementazione procedure Gruppo al nuovo business.

Alftivita o settore Distribuzione automatica — vending machines
Responsabile Amministrativo
Descd srl, via Caduti della R.A.M.B. 5 Muggia (TS) — Societa controllata Gruppo Camst

« Responsabilita di tutte le consuete funzioni legate al presidio delfarea amministrativa e legale, in
particolare in merito alla redazione del bilancio e dei consueti allegati, alla redazione dei verbali Cda
e Assemblea Scci, alla compilazione e controllo delle varie dichiarazioni fiscali.

Altivita o setiore Ristorazione collettiva e catering

Responsabile Amministrativo e finanziario

@ Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop europa el Pagina t/3



BUropass

Precedenti esperienze

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 2015 al 2016

Nel 1987

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze digitali

Altre competenze

Curriculum Vitas ROBERTO RUDL

Cooperative Operaie di Trieste s.c.a r.l., via Caboto 19 TRIESTE - affiliata consorzio COOP {TALIA

= Responsabile uffici amministrativi e controllo di gestione

= Redazione Bilancio civilistico di tute le 7 societa del Gruppo e del Bilancio Consolidato.
= Responsabile fiscale.

= Responsabile finanziario con portafoglio titoli di circa 190 milioni di euro.

= Responsabile Prestito Sociale con 17.500 soci e valore gestito di 200 milioni di euro

Altivita o setiore Grande Distribuzione
Datori di lavoro

« Alessandro Billitz Spa — Casa di Spedizioni Trieste: Responsabile Amministrativo
« Fincantieri Spa — Cantieri Navali: addetto ufficio controllo di gestione

Executive Master in Business Administration
Alma Bologna Business School

= Administration and Finance

« Digital Business

= Supply chain and Operations

= Human Resources

= Comunicazione

Laurea Economia e Commercio vecchio ordinamento
Universita degli Studi di TRIESTE

ltaliano

Comprensione Parlato Scritto

Ascolto ‘ Lettura Ascolto Lettura

:

Interazione orale 3

Livello intermedio  Livello intermedio  Livello intermedio  Livello intermedio  Livello intermedio

Possiedo buon spirito di gruppo e capacita di gestire il lavoro allintemo di un gruppo. Ho avuto modo
di sviluppare tale attitudine soprattutto nell'attivita di recruiting, coinvolgimento e organizzazione delle
nuove squadre in occasione delie molteplici aperture di filiali vending in ltalia per conto di Camst s.c.rl.

Possiedo capacita di leadership sviluppata sopratiutto attraverso le esperienze professionali sopra
descritte, ma anche nel quotidiano al di fuori del contesto lavorativo

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione N . . . .
delle Comunicazione Cgfﬁ::jﬁd' Sicurezza ngggﬁ i
informazioni P
Avanzato Avanzato Intermedio Base Intermedio

» ottima padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi, foglio elettronico,
software di presentazione)
« buona padronanza dei programmi per I'elaborazione digitale delle immagini acquisita come
fotografo a livello amatoriale

= Varie discipline sportive praticate nel passato a livello agonistico, appassionato di sci alpinismo e
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vela

Patentediguida A
B

Datipersonali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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