“ VERBALE DELLA DELIBERAZIONE
comune di trieste n. 678 dd. 15 dicembre 2016

giunta comunale

IMMEDIATAMENTE
ESEGUIBILE

SEGRETARIATO GENERALE
- Programmazione Operativa e Controllo -

Prot.n. - B 12/1-1-1/2-2016 (5073) -
All:2

OGGETTO: Piano esecutivo di Gestione 2016-2018 —
Variazione n.6

Adottata nella seduta

convocata per le ore 14.30
iniziata alle ore 14.30
terminata alle ore 15.00

Con la seguente composizione:

presenti
Sindaco
Roberto DIPIAZZA si
Vicesindaco
Pierpaolo ROBERTI si
Assessori
Maurizio BUCCI si
Michele LOBIANCO si
Lorenzo GIORGI -
Angela BRANDI -
Giorgio ROSSI si
Carlo GRILLI -
Serena TONEL si
Luisa POLLI si
Elisa LODI si
TOTALE 8

Partecipa il Vice Segretario Generale
dott. Fabio LORENZUT

ATTESTAZIONI ai fini dell’art. 1 della L.R. n. 21/2003 e successive modificazioni e integrazioni
l’atto viene pubblicato all’ Albo Pretorio dal 20.12.2016 al 4.1.2017

copia



Su proposta del Segretario Direttore Generale

Premesso che;

- con deliberazione n. 40 del 31/5/2016 il Consiglio Comunale ha approvato
I'aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) nonché il Bilancio di
previsione per il periodo 2016-2018 (ex art. 170, comma |, del d.Igs. 267/00 e s.m.e i.) e
che con DG n. 320 dd. 15/6/2016 & stata approvata la variazione n. | al bilancio di
previsione 2016/2018, ratificata con DC n. 53 dd. 04/8/2016;

- con deliberazione consiliare n. 58 dd. 08/8/2016 & stata approvata la variazione di
assestamento generale al bilancio di previsione 2016-2017-2018";

- con DG n. 391 del 29/08/2016, e stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG)
2016-2018, determinando gli obiettivi di gestione ed affidando gli obiettivi stessi,
unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi; ;

- con DG n. 493 del 17/10/2016 é stata approvata la variazione n. | al PEG 2016-2018, a
seguito delle variazioni di bilancio disposte ed approvate rispettivamente con DC n. 64
dd. 07/9/2016 “Partecipazione della citta di Trieste a seguito del sisma del 24 agosto
2016 — Prelievo dal Fondo di riserva (Euro 50.000,00) e DG n. 476 dd. 10/10/2016
“Bilancio di Previsione 2016-2018 — Variazione n. 4;

- con DG n. 587 dd. 17/11/2016 & stata approvata la variazione n. 2 al Piano Esecutivo di
Gestione 2016-2018 a seguito della variazione del bilancio 2016-2018 di cui alla DG
n.586 dd. 17/11/2016;

- con DG n. 596 dd. 21/11/2016 é stata approvata la variazione n. 3 al PEG 2016-2018
consecutiva alle variazioni di bilancio disposte con la deliberazione giuntale n. 595/2016 -
variazione n. 6 ;

- con DG n. 606 dd 28/11/2016 e stata approvata la variazione n. 4 al PEG 2016-2018
consecutiva alle variazioni di bilancio disposte con la deliberazione giuntale n. 605/2016 —
variazione n.7;

- con DG n. 634 dd 1/12/2016 & stata approvata la variazione n. 5 al PEG 2016-2018 a
seguito della D.C. 73 del 29/11/2016 bilancio di previsione 2016-2018;

richiamato:

- lart. 175, comma 5 bis del TUEL: “L’organo esecutivo con provvedimento approva le
variazioni del piano esecutivo di gestione (...)"” ;

rilevato che, ai sensi dell'art. 169, comma 3 bis del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, il Piano
dettagliato degli Obiettivi di cui all'art. 108 D.Lgs. 267/2000 ed il Piano della performance di cui
allart. 10 D.Lgs. 150/09, sono unificati organicamente nel PEG;

atteso che:

- successivamente all’'approvazione della delibera 391/2016 sopra citata sono state
proposte, a cura dei Dirigenti competenti, modifiche - dettagliatamente motivate - agli
obiettivi pluriennali e/o annuali e che le stesse sono state sottoposte al visto del
Segretario Direttore Generale previa verifica tecnica effettuata dagli uffici del Controllo
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di Gestione, come previsto dall'art. 4 del vigente Regolamento sul sistema di

pianificazione, programmazione e controlli interni dell’Ente;

rilevata, pertanto la necessita di procedere ad una revisione del Piano Esecutivo di Gestione
in particolare per quanto riguarda il “Piano dettagliato degli Obiettivi 2016”, cosi come indicato
negli allegati n. | e 2 (rispettivamente PdO — Elenco Obiettivi per Centro di Costo_Variazione
n. 6 PdAO — Schede obiettivi per Responsabile — Variazione n.6), che costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

dato atto che risulta altresi necessario modificare il PEG 2016-2018 anche per quanto
concerne il “Piano della Prestazione 2016-2018" (con cui vengono determinati i macro obiettivi
manageriali comuni, gli obiettivi strategici, gli obiettivi “di cantiere” e viene altresi dettagliato il
portafoglio attivitd e prodotti di ciascuna struttura organizzativa) ed, in particolare per quanto
riguarda gli obiettivi sottoindicati:

STRUTTURA OBIETTIVO MOTIVAZIONE
AQO000  Risorse| 16-AQ000.02 - Collaborare con il|nuovo obiettivo
Umane, Responsabile per la prevenzione della

Comunicazione e
Servizi al Cittadino

corruzione ai fini dello svolgimento delle
attivita previste dall'art. |5, commi |, 2 e 3
del DPR n. 62/2013” - validita temporale
2016-2018

SLIO0 Servizi al
Cittadino e Servizi
Demografici

16-SL100.004  Acquisizioni  dichiarazioni

anticipate di trattamento (DAT)

nuovo obiettivo

SD300 - Servizio
Prevenzione e
Protezione sui
Luoghi di Lavoro

I5-AR000.C 18 - Primi adempimenti connessi
all'avvio del nuovo sistema contabile c.d.
'armonizzato’  degli enti  territoriali.
Aggiornamento e tenuta dell'inventario
mobiliare dell'ente — validita temporale

rettifica data chiusura oby
pluriennale PdP da 2017 a
2016

SH400 - Strutture a) 16-SH400.002 - Predisposizione a) stralcio a seguito
e Interventi per: proposta di gestione dormitorio per diversa utilizzazione
Disabilita,  Casa, persone senza fissa dimora immobile
:_’;e;':;v’f b) 16-SH400.006 - Predisposizione| b) nuovo obiettivo
Accoglienza p;ocp;c;sta. di gestione stabile CRTS di ¢) ridenominazione
Vi 2 obiettivo (per errore
c) 14-SH400.12 - Sviluppo dei progetti materiale nella
di vita indipendente precedente stesura)
SO100 - 14-SO100.007  Reperimento  delle Stralcio per anno 2016

Coordinamento e
Gestione
Contratti
servizio

di

entrate correnti extratributarie affidate
con il PEG

15-SO100.009 Reperimento
entrate in conto capitale

delle

disposto a seguito delle
precisazioni fornite
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rilevato ancora che:

- il Piano dettagliato degli obiettivi 2016, parte integrante del PEG 2016-2018 di cui sopra,
rileva la situazione degli incarichi con attribuzione di funzioni e responsabilita in essere
fino al 19 giugno 2016;

- successivamente a tale data, con gli atti sotto indicati sono stati conferiti nuovi incarichi
dirigenziali (anche a seguito della cessazione di alcuni rapporti di lavoro a tempo
determinato per la scadenza del mandato elettivo precedente) e che, pertanto, &
necessario procedere alla conseguente modifica del Piano Esecutivo di Gestione — Piano
dettagliato degli Obiettivi 2016, e affidare tutti gli obiettivi di gestione, unitamente alle
risorse necessarie, ai responsabili dei servizi , come di seguito riportato:

struttura
organizzativa

dal responsabile

al responsabile

Atto di incarico

SG600 - Museo
Arte Moderna
Rivoltella, Musei

Civici, Promozione
e Progetti Culturali

dott.ssa Bianca Cuderi
revocata dall'incarico

ad interim a decorrere
dal 20/6/16

Conferito incarico ad
interim al dott. Nicola
Bressi

prot. n. B-13/1-2/8-
2016 (2669/2016) del
16/6/2016 con
decorrenza 20/6/2016
fino al 20/12/2016

SGI00 -
Biblioteche,
Istruzione e

Politiche Giovanili

dott.ssa Bianca Cuderi

posta in quiescenza dal
3/12/2016

Conferito incarico ad
interim alla dott.ssa
Manuela Salvadei

prot. n. B-13/1-2/15-
2016 (5018/2016) del
29/11/2016 con
decorrenza 03/12/2016
al 20/12/2016

SF100 - arch. Maria Antonietta | Conferito incarico ad |prot. n. B-13/1-2/10-
Pianificazione Genovese cessata al  |[interim all’Arch. 2016 (2744/2016) del
Urbana 21/6/2016 per Marina Cassin 23/6/2016 con

scadenza mandato decorrenza 21/6/2016

elettivo fino al 20/12/2016
SF800 - Edilizia Ing. Giovanni Svara Conferito incarico ad |prot. n. B-13/1-2/10-
Scolastica e cessato al 21/6/2016  |interim al dott. Enrico | 2016 (2744/2016) del
Sportiva, Project | per scadenza mandato |Conte 23/6/2016 con
Financing, elettivo decorrenza 21/6/2016
Coordinamento fino al 20/12/2016
PTO e

Amministrativo
LLPP

rilevato inoltre che si sono verificati alcuni errori materiali nel documento di

programmazione approvato con la citata delibera 391/2016, a seguito dei quali alcuni obiettivi
non sono stati rappresentati nell'allegato 2c che pertanto si rende necessario integrare come
segue:
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STRUTTURA/CODICE

OBIETTIVO

Servizio Prevenzione e
Protezione sui Luoghi di
Lavoro — SD300

15-AR000.C18.01 Procedere alla ricognizione straordinaria del
patrimonio mobiliare dell'ente aggiornando gli elenchi di beni
mobili ubicati presso locali adibiti ad Uffici amministrativi
secondo le indicazioni fornite dall'Area Servizi Finanziari, Tributi
e Partecipazioni Societarie

I5-AR000.C18.02 Trasmettere gli elenchi in formato
elettronico dei beni mobili aggiornati all'Area finanziaria
procedendo anche all'eventuale inserimento dei dati nel nuovo
software gestionale degli inventari nel caso in cui non sia
possibile un inserimento automatizzato

Coordinamento e Gestione
Contratti di Servizio — SO100

15-AR000.C18.02 Procedere alla ricognizione straordinaria del
patrimonio mobiliare dell'ente aggiornando gli elenchi di beni
mobili ubicati presso locali adibiti ad Uffici amministrativi
secondo le indicazioni fornite dall'Area Servizi Finanziari,
Tributi e Partecipazioni Societarie

[5-AR000.C18.03. Trasmettere gli elenchi in formato
elettronico dei beni mobili aggiornati all'Area finanziaria
procedendo anche all'eventuale inserimento dei dati nel nuovo
software gestionale degli inventari nel caso in cui non sia
possibile un inserimento automatizzato

informate le OQO.SS. in data 02/12/2016;

considerato che, si ritiene applicabile la clausola dell'immediata eseguibilita, ai sensi
della L.R. 21/2003, art. | comma 19, per non procrastinare l'efficacia di questo essenziale

documento di programmazione;

acquisiti i pareri ai sensi dellart. 49 del D.Lvo 18.08.2000 n. 267, s.m.i, sulla
proposta della deliberazione in oggetto, come sotto riportati:

LA GIUNTA COMUNALE

delibera

per le motivazioni espresse nelle premesse

I. di modificare il Piano Esecutivo di Gestione 2016-2018, in particolare per quanto
riguarda il “Piano dettagliato degli Obiettivi 2016” approvato con delibera giuntale n. 391
del 29/8/2016 cosi come indicato negli allegati n. | e 2 (rispettivamente PdO — Elenco
Obiettivi per Centro di Costo Variazione n. 6, PdO — Schede Obiettivi per Responsabile
Variazione n. 6) che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento;
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2. di dare atto che a seguito degli intervenuti cambiamenti inerenti alcuni incarichi
dirigenziali a tempo determinato si rende necessaria la conseguente modifica al PEG
2016-2018, come di seguito meglio precisato:

struttura
organizzativa :

dal responsabile

al responsabile

Atto di incarico

SG600 - Museo
Arte Moderna
Rivoltella, Musei
Civici, Promozione
e Progetti Culturali

dott.ssa Bianca Cuderi
revocata dall’incarico

ad interim a decorrere
dal 20/6/16

Conferito incarico ad
interim al dott. Nicola
Bressi

prot. n. B-13/1-2/8-
2016 (2669/2016) del
16/6/2016 con
decorrenza 20/6/2016
fino al 20/12/2016

SGI100 -
Biblioteche,
Istruzione e
Politiche Giovanili

dott.ssa Bianca Cuderi
posta in quiescenza dal
3/12/2016

Conferito incarico ad
interim alla dott.ssa
Manuela Salvadei

prot. n. B-13/1-2/15-
2016 (5018/2016) del
29/11/2016 con
decorrenza 03/12/2016
al 20/12/2016

Coordinamento
PTO e
Amministrativo
LLPP

SF100 - arch. Maria Antonietta | Conferito incarico ad |prot. n. B-13/1-2/10-
Pianificazione Genovese cessata al interim all'Arch. 2016 (2744/2016) del
Urbana 21/6/2016 per Marina Cassin 23/6/2016 con
scadenza mandato decorrenza 21/6/2016
elettivo fino al 20/12/2016
SF800 - Edilizia Ing. Giovanni Svara Conferito incarico ad |prot. n. B-13/1-2/10-
Scolastica e cessato al 21/6/2016  |interim al dott. Enrico | 2016 (2744/2016) del
Sportiva, Project | per scadenza mandato |Conte 23/6/2016 con
Financing, elettivo decorrenza 21/6/2016

fino al 20/12/2016

3. di modificare il PEG 2016-2018 anche per quanto concerne il “Piano della Prestazione
2016-2018" (con cui vengono determinati i macro obiettivi manageriali comuni, gli
obiettivi strategici, gli obiettivi “di cantiere” e viene altresi dettagliato il portafoglio
attivitd e prodotti di ciascuna struttura organizzativa) ed, in particolare

STRUTTURA OBIETTIVO MOTIVAZIONE
AQO000 Risorse | Collaborare con il Responsabile per la|nuovo obiettivo
Umane, prevenzione della corruzione ai fini dello

Comunicazione e
Servizi al Cittadino

svolgimento delle attiviti previste dall'art.
IS5, commi I, 2 e 3 del DPR n. 62/2013" —
validita temporale 2016-2018
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SLIO0 Servizi al|16-SL100.004 Acquisizioni dichiarazioni| nuovo obiettivo

Cittadino e Servizi | anticipate di trattamento (DAT)

Demografici

SD300 - Servizio| [5-AR000.C18 - Primi adempimenti connessi | rettifica data chiusura obv
Prevenzione elall'avio del nuovo sistema contabile c.d.|pluriennale PdP da 2017 a
Protezione sui | 'armonizzato’ degli enti| 2016

Luoghi di Lavoro | territoriali.Aggiornamento e tenuta
dell'inventario mobiliare dell'ente — validita

temporale

SH400 — Strutture a) 16-SH400.002 - Predisposizione a) stralcio a seguito

e Interventi per: proposta di gestione dormitorio per diversa utilizzazione
Disabilita,  Casa, persone senza fissa dimora immobile
:-r;serlmt.en;o b) 16-SH400.006 — Predisposizione b) nuovo obiettivo
vorativo, AN . .
Accoglienza p.rogosta. di gestione stabile CRTS di ¢) ridenominazione
Via 0zz1 obiettivo (errore
c) 14-SH400.012 - Sviluppo dei materiale nella
progetti di vita indipendente precedente stesura)
SOI100 - 14-SO100.007  Reperimento  delle Stralcio per anno 2016
Coordinamento e entrate correnti extratributarie affidate disposto a seguito delle
Gestione con il PEG precisazioni fornite
ConF ratt di 15-SO0100.009  Reperimento  delle
servizio

entrate in conto capitale

4. di dare atto che a seguito del verificarsi di alcuni errori materiali nel documento di
programmazione approvato con la citata delibera 391/2016 alcuni obiettivi non sono stati
rappresentati nell'allegato 2c e che pertanto si rende necessario il loro inserimento :

STRUTTURA/CODICE

OBIETTIVO

Servizio Prevenzione e
Protezione sui Luoghi di
Lavoro - SD300

15-AR000.C18.01 Procedere alla ricognizione straordinaria del
patrimonio mobiliare dell'ente aggiornando gli elenchi di beni
mobili ubicati presso locali adibiti ad Uffici amministrativi
secondo le indicazioni fornite dall'Area Servizi Finanziari, Tributi
e Partecipazioni Societarie

I5-AR000.C18.02 Trasmettere gli elenchi in formato
elettronico dei beni mobili aggiornati all’Area finanziaria
procedendo anche all'eventuale inserimento dei dati nel nuovo
software gestionale degli inventari nel caso in cui non sia
possibile un inserimento automatizzato

Coordinamento e Gestione
Contratti di Servizio — SO100

I15-AR000.C18.02 Procedere alla ricognizione straordinaria del
patrimonio mobiliare dell'ente aggiornando gli elenchi di beni
mobili ubicati presso locali adibiti ad Uffici amministrativi
secondo le indicazioni fornite dall'Area Servizi Finanziari,
Tributi e Partecipazioni Societarie
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I5-AR000.C18.03. Trasmettere gli elenchi in formato
elettronico dei beni mobili aggiornati all'Area finanziaria
procedendo anche all'eventuale inserimento dei dati nel nuovo
software gestionale degli inventari nel caso in cui non sia
possibile un inserimento automatizzato

I.  didichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.
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PARERE DI REGOLARITA TECNICA ai sensi dellart. 49 del D.Lvo 18.08.2000 n. 267,
s.m.i.,

Dévorevole

O Contrario per i seguenti motivi

NB: Barrare quando ne ricorrano i presupposti

Il presente provvedimento e ritenuto privo di riflessi diretti o indiretti sulla situazione
economico finanziaria o sul patrimonio dell’Ente

O 1l presente provvedimento comporta riflessi diretti sulla situazione economico finanziaria
dell’Ente e determina :
(] spesa
(J riduzione di entrata
O Il presente provvedimento comporta riflessi diretti e/o indiretti sulla situazione economico
finanziaria dell’'Ente o sul patrimonio dell’Ente:
O vengono stimati in Euro
O di cui non € possibile la quantificazione.

Data n Il Direttore
Uu pig, 2018 f.to Dottor Santi Terranova

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE ai sensi dell‘art. 49 del D.Lvo 18.08.2000 n. 267,
s.m.i.,

@\Favo revole

[J Contrario per i seguenti motivi

0 Non dovuto in quanto non ha riflessi contabili presenti o futuri

Data Il Direttore
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Il Sindaco Dipiazza fornisce i chiarimenti del caso dopo di che la

proposta, messa in votazione palese, viene approvata all’'unanimita.
Viene dichiarata, altresi, con voti unanimi, l'immediata eseguibilita del
provvedimento ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 19, della L.R. n. 21

dd. 11.12.2003 e s.m.i..

La suestesa deliberazione assume il n. 678.

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO GENERALE

Roberto Dipiazza Fabio Lorenzut

/d
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