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AREA RISORSE UMANE E SERVIZI AL CITTADINO

Determinazione nr. 9/ 2014 AREA RISORSE UMANE E SERVIZI AL CITTADINO

P.G. 41200
Prot. corr. n. 3°- 13/12/7/9-(3279)

OGGETTO: Avvisi Pubblici per la selezione dei soggetti attuatori di progetti di lavori di pubblica utilita
promossi dal Comune di Trieste ai sensi del D.P.Reg. 5 novembre 2013 n. 21 |/Pres.. Rettifica per errore
materiale.

IL DIRIGENTE DI AREA

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 7/2014 con la quale sono stati approvati 4 Awvvisi
Pubblici per la selezione dei soggetti attuatori di otto progetti di lavori di pubblica utilita approvati con
deliberazione giuntale n. 524 del 25 novembre 2013 e da realizzare ai sensi del D.P.Reg. 5 novembre
2013 n. 21 1/Pres.;

dato atto che, in esecuzione della citata determinazione, gli Avvisi Pubblici sono stati pubblicati
sul sito internet del Comune di Trieste in data 10 marzo 2014 per un periodo di 16 giorni continuativi,
che scadra il 25 marzo 2014;

verificato che al paragrafo 4., lettera d), punto |) dei citati Avvisi & stato riportato, per mero errore
materiale, un monte ore minimo di attivita di tutoraggio identico per tutti i progetti e pari a 25 ore
settimanali, anziché — in coerenza con la disciplina gia applicata ai progetti di lavori di pubblica utilita
realizzati da questa amministrazione nel periodo 2011/2013 - un monte ore differenziato in base al
numero di soggetti beneficiari previsti da ciascun progetto e cosi fissato:

progetti che prevedono | soggetto beneficiario: almeno 7 ore e 30 minuti settimanali di attivita di
tutoraggio;

progetti che prevedono 2 soggetti beneficiari: almeno |5 ore settimanali di attivita di tutoraggio;
progetti che prevedono 3 o piu soggetti beneficiari: almeno 25 ore settimanali di attivita di tutoraggio;

ritenuto di procedere alla rettifica dell'errore materiale sopraindicato, stabilendo che il paragrafo
4., lettera d), punto |) dei citati Avvisi Pubblici debba leggersi come segue:
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Avviso Pubblico per l'individuazione del soggetto attuatore dei progetti di lavori di pubblica utilita
rientranti nel Gruppo A: “l'attivita di tutoraggio deve essere realizzata da personale dipendente dal
soggetto attuatore e, per ciascun progetto, non deve essere inferiore a 7 ore e 30 minuti settimanali”;

Avviso pubblico per l'individuazione del soggetto attuatore dei progetti di lavori di pubblica utilita
rientranti nel Gruppo B: “lattivita di tutoraggio deve essere realizzata da personale dipendente dal
soggetto attuatore e, per ciascun progetto, non deve essere inferiore a |5 ore settimanali”;

Avviso pubblico per l'individuazione del soggetto attuatore dei progetti di lavori di pubblica utilita
rientranti nel Gruppo C: “I'attivita di tutoraggio deve essere realizzata da personale dipendente dal
soggetto attuatore e non deve essere inferiore a 25 ore settimanali”;

Avviso pubblico per l'individuazione del soggetto attuatore dei progetti di lavori di pubblica utilita
rientranti nel Gruppo D: “Iattivita di tutoraggio deve essere realizzata da personale dipendente dal
soggetto attuatore e non deve essere inferiore a:

» 25 ore settimanali, per il progetto “Servizi per la fruizione al pubblico del Bagno di via Paolo
Veronese”;
» |5 ore settimanali, per il progetto "Custodia e vigilanza nei Ricreatori comunali”;

dato atto che la medesima lettura deve essere data alla nota 5 riportata in calce ai moduli di domanda
di contributo allegati agli Avvisi Pubblici in argomento;

dato atto altresi che la presente rettifica non modifica le restanti disposizioni degli Avvisi Pubblici in
oggetto e che pertanto rimangono confermate tutte le restanti condizioni, indicazioni e prescrizioni in
essi contenute;

ritenuto di disporre la pubblicazione di specifico avviso di rettifica nel senso su indicato sul sito
istituzionale del Comune di Trieste, in modo da favorirne la diffusione presso i soggetti interessati;

dato atto che la predetta rettifica non incide sul quadro economico degli 8 progetti che, pari a
complessivi euro 401.172,80, trova copertura a carico del capitolo 207 “Trasferimenti a cura dell’Area
Risorse Umane e Servizi al Cittadino” del bilancio 2013 (impegno n. 13/625] assunto con
Determinazione Dirigenziale Reg. n. 179/2014);

dato atto infine che le iniziative di lavoro di pubblica utilita in argomento sono cofinanziate dalla
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e dal Fondo Sociale Europeo 2007/2013 “pianificazione
periodica delle operazioni — PPO — annualita 2013” D. Progetto FSE SVANTAGGIO, n. |5 bis
Programma specifico “lavori di pubblica utilita” Asse 3) Inclusione sociale “Cofinanziamento per la
realizzazione di iniziative di pubblica utilita a favore di soggetti in condizione di particolare svantaggio
occupazionale”;

tutto cio premesso e considerato

DETERMINA
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I) per le ragioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate ed approvate, di
rettificare — a seguito di riscontrato errore materiale - i quattro Avvisi Pubblici per la selezione dei
soggetti attuatori di progetti di lavori di pubblica utilita promossi dal Comune di Trieste, approvati
con determinazione dirigenziale n. 7/2014, stabilendo che il paragrafo 4., lettera d), punto |) dei
citati Avvisi Pubblici debba leggersi come segue:

- Avviso Pubblico per l'individuazione del soggetto attuatore dei progetti di lavori di pubblica utilita
rientranti nel Gruppo A: “Iattivita di tutoraggio deve essere realizzata da personale dipendente
dal soggetto attuatore e, per ciascun progetto, non deve essere inferiore a 7 ore e 30 minuti
settimanali”;

- Awviso pubblico per l'individuazione del soggetto attuatore dei progetti di lavori di pubblica utilita
rientranti nel Gruppo B: “'attivita di tutoraggio deve essere realizzata da personale dipendente
dal soggetto attuatore e, per ciascun progetto, non deve essere inferiore a |5 ore settimanali”;

- Awviso pubblico per l'individuazione del soggetto attuatore dei progetti di lavori di pubblica utilita
rientranti nel Gruppo C: “I'attivita di tutoraggio deve essere realizzata da personale dipendente
dal soggetto attuatore e non deve essere inferiore a 25 ore settimanali”’;

- Awviso pubblico per l'individuazione del soggetto attuatore dei progetti di lavori di pubblica utilita
rientranti nel Gruppo D: “I'attivita di tutoraggio deve essere realizzata da personale dipendente
dal soggetto attuatore e non deve essere inferiore a:

» 25 ore settimanali, per il progetto “Servizi per la fruizione al pubblico del Bagno di via Paolo
Veronese”;
» 15 ore settimanali, per il progetto "Custodia e vigilanza nei Ricreatori comunali”;

2. di dare atto che la medesima lettura deve essere data alla nota 5 riportata in calce ai moduli di
domanda di contributo allegati agli Avvisi Pubblici in argomento;

3. di dare atto altresi che la presente rettifica non modifica le restanti disposizioni degli Avvisi
Pubblici in oggetto e che pertanto rimangono confermate tutte le restanti condizioni, indicazioni
e prescrizioni in essi contenute;

4. di disporre la pubblicazione di specifico avviso di rettifica nel senso su indicato sul sito
istituzionale del Comune di Trieste, in modo da favorirne la diffusione presso i soggetti
interessati;

5. didare atto che la predetta rettifica non incide sul quadro economico degli 8 progetti che, pari a
complessivi euro 401.172,80, trova copertura a carico del capitolo 207 “Trasferimenti a cura
dell’Area Risorse Umane e Servizi al Cittadino” del bilancio 2013 (impegno n. 13/6251 assunto
con Determinazione Dirigenziale Reg. n. 179/2014);

6. didare atto infine che le iniziative di lavoro di pubblica utilita in argomento sono cofinanziate dalla

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e dal Fondo Sociale Europeo 2007/2013 “pianificazione
periodica delle operazioni — PPO — annualita 2013” D. Progetto FSE SVANTAGGIO, n. |5 bis
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Programma specifico “lavori di pubblica utilita” Asse 3) Inclusione sociale “Cofinanziamento per
la realizzazione di iniziative di pubblica utilita a favore di soggetti in condizione di particolare
svantaggio occupazionale”.

IL DIRIGENTE DI AREA
(Romana Meula)

Trieste, vedi data firma digitale
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