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Al Direttore del Servizio/Area (presso cui presta servizio) 1k

del Comune di Trieste
SEDE

Dichiarazione - Collaboratori esterni

Dichiarazione resa ai sens; dell'art. 53, comma {4 del D.Lgs n. 165/2001 e degli artt. 2,5 6e del

D.P.R. n. 62 del 16/04/20]3,

Viste le segeent norme:

Art. 6 bis della L. 241/90, introdotto dall’art, | s comma 41, L. {90/20]2: respensabile del procedimeng o 3
sitalari deglh uffici compezenti od adottace | pareri, fe valutazion: tecniche, gli atti endoprocedimentali e provvedimentc £7 als
devongo cstenersiin coss & conf¥itte di interessi, Segnaiando ogni sitiazicne o conflitto, anche potenziale”.

Art. 53, comma [4 def D.Lgs n. 16572001 = ¢ omirinistrazioni rendeno noti, mediante inserimento nelle Pros pore
iico per vig telematica, gh elenchi dei propri consilent indicande feggetio, o durate @
compense dellincarico nonché latestazione deflavvenusq verifica delfinsussistenzg di situazion), anche potenzial & confitte ¢

Banche dati accessibifi ai pubb

[Sleiaa

‘nteressi”
Art. 2 del D.P.R. n, 62 del V6/04/2013- 3% pubbiiche a iministrazioni di cut aif articolo |, comma 2, del decrets
egisiative n. 165 def 200! estendone, per quento compatibili, gii obblighi di conderta previsti dal presente codice a tu g ;
eofleborateri o consulenti con qualsiasi tipsisgia di contratto ¢ incarico e a quaisiasi titolo, ai titolar di oraani e di incarichi n - gl
uffici di diretta collzborazione delje autorita politiche, noncké nei confronti dei coliaboratori g qualsisi tirolo diimprese fornigp,
di beni o servizi e che reaizzano opere in favore dell amministrazione. A tole fine, negl atti di incarico o
acquisizioni defle collaborozioni delfe consuienze o dei servizi fe amministrazion: inseriscono apposite disposizioni ¢ clauselea di
risaluzione ¢ decadenza del fabparic in caso di vidiazione degii obblighi derivanti dai presente codice”.

Art. 5 del D.P.R. n. 62 del 16/04/2013- 4 dipendente comunica tempestivamente al responsabile delfuficio o
sbpartenenza la propria adesione o oppertenenza od gssociczioni od erganizzazions, a prescindere de! laro carartere riserveTro
© meno, t cui ambiti di interessi possane interferire con lo svoigimento delf'attivia cell'ufficia, Il preseste comma non si apbfica
alfadesione g pertiti politici o g sindacati””,

Art. 6 del D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 = |, dipendente, ali'a
ficio di tutti | rabporti diretti o in dirett], di collaboraziors

0 nel csntrottE &

informa per iscrittea
modo retribufti che o

dirigente da
stesse abbio o abbia avuto negil uftimi tre anni, brecisando:
g} se i prime persona, o suc parerti o afini entro ji secende grado, i csniige o if convivente gbbiane ance
finanzieri con i soggetto con cui hg avLo i predetti rapparti di collabarazione;

o) se ol rapperi sions intercorsi o intercorrano con soggetti che abbigno interessi in attivita o Gecisioni inerent alfufficio,
imitatamente alle pratiche @ lu; offidate”,

fiocoel

¢ orepbo

fito, encFie

% shuczionl df COMVRT

2. "l digendente si astiene daf prendere dec
persorali del conivge, di convive

he non potimeniali, come guells

isicni ¢ svoigere Qtivitd inerenti olle sue

lintento & veler cssecondare

potenzigle, dj interessi con interessi

pus riguardare interessi ¢i quaisiasi natura, gnc

pressiont politiche, sindacali o dei superiori gerarchici”,

Art. 7 del D.P.R. n. 62 del 16/04/2013 - I/ gines ! asti i Wadozione di decisioni ¢ ad attivies
di conviventi, oppure

Bossano coinvolgere interessi propri, ovvero di sugi rado,
ersone con fe quali obbia rabborti 4 frequentazione abitudle, ovvero, di seggenti ed organizzozioni c
CiZia o rapporti ¢ credito o debito significativi, ovvers di Seggett od organizzozioni di cui sia
ttore, curetore, procurctore o agente, svvero di enti associazioni cnche nen ricenosciute, comitad, societd o stabifimenti di cuii
sic amministratere o gerente o dirigente. Il dibeadente si ostiepe in ogni aitro caso in cui esistone grevi ragioni di convenienz a.
‘de il resbansabile dell'ufficio ¢i appartenerza”,

Sulfostensione dac

e
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/e soctoscrittofa 1 F AP & o/ FULdty
(cogneme) (normej - )
Natofaa _TRiZs7 & (70 yit 1l/e8/7%Y 32

(Juogo} (Prov.}
.,s:"azm"e precisasente ﬁail'ambitQ

titolare di un rapperto di colizborazione esternz con questza Am P”..
deH’Area;’Se:’v;ziO;;U{ﬁcio lethi IR A Eitipt Vaapn 0 A e
Combong i, Erplopl. /.-
7T kel

cnsapevole delle sanzicni penali richiamate da”a't 76 D.PR.n. 445 dei 28/12/2000, sotto la prspri*

responsabilita, ai sensi dell'articolo 45 e 47 del DPR 28.12.200 n 445,

DICHIARA

la non sussistenza / sussistenza di conflicto di interesst ale

anche potenzizle

relativamente:
PYI H oo R 35 e .= A

) el'adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal foro caractere riserva v
o meno, i cui ambiti di interesse possono interferire con lo svolgimento della prestazione

oggetto del contratto.

vl SGiE
N NOR SUSSIsTeE

2 uss»‘ste

come di se<z
Cattivita di irtes

‘u?‘ 0

Z) 2 rappor ¢i colfeborazione diretti o indiretti con scggetd privati in qualungue mado retribuiti IN ess ere

intercorsi negli ultimi tre anni, precisando:
a) se in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o i
ancora rapporti finanziari con il seggetto con cui ha avuto | predetti rapporti di collzborazicne

o .

convivente abbiang

X ussist
<[ non sussiste
)

L  sussiste

come di seguito specificato:




o) se wali rappcrti siano intercorsi o intercorranc con scggetti che abbianoc interessi in attivita inep— L
) P 44 enti

alla prestazione oggetto del contratto,
5\ non sussisze

_ | sussiste
come di seguito specificatofindicare

imy ST i E mtmracetta)
Q1 Scggetli sig e ativita trottate interessate);

in relazione alla partecipazione ad attivitd che poss «<ino
coinvolgere interessi propri, ovvero dj suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniug ¢
di conviventi, oppure di persone con fe quali abbia rapporti di frequentazione abitua.le', M,
di soggetti od organizzazioni con cuj egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimic izia
o rapporti di credito o debito significativi, overo di soggetti od organizzazioni di cui g,
tutore, curatore, procuratore o agente, ovverc di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitati, societa o stabilimenti di cyj sia amministratore o gerente o dirigente e in ogni a Ky

caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.

3) allinsorgenza dell'obblige di astensione

/ .
7Y non sussiste
A

i 3

L ussiste :
. . : g N . | . i ore . kN T .

come di seguito specificato (indicare sia if motive del coinvolgimento dellinteresse treprio o degll sitrl sogex en

Pottivite o decisFone

indicati ed ogni daltre caso i cyi esistanc  gravi ragioni di convenienza, sig ot

ceirvolta);

N.B. Allega fotocopia del documento di identita

In fede.




( iservars al o \
{parte riservars al d rigente)

I DIRETTORE

vista la dichiarazione che precede, il DPR »n, 62

; ed ii Codice di Comportamento del Comur - g
irieste

ATTESTA

_____ 'a sussistenza

g .
,ﬁ*}\ la non sussistenza
a

di conflitto di interess: jn relazione all'attiviea evidenziata in_cepo alfalla collaboratore/t p—
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