
Al Direttore del ServizioiArea (presso cui presta s"""izio) r{VUOOA ld eA
del Comune di Trieste
SEDE

Dichiarazione - Collaboratori esterni

Dichiarazione resa ai sensi dell'art. 53, comma l4 del D.Lgs n. ló5/2001 e degli artt, Z,5, ó e 7 del
D.P.R. n. ó2 del 1610412013.

Viste le seguenti norme:

Art. ó bis della L.24ltgl, introdotto dall'art. I , comma 4l ,L. lganolZ: "ll responsobite del procedinento e i
titolari degh ufftci competenti od odottore i pareri, le 

.valutozioni tecnichq gli otti endoprocedimentoli e il provvednnento finaledevono ostenersi in coso dì conflitto di interesst segnolando ogni situozioneAi conflitto, onche potenzrole,,.

Art' 53, comma l4 del D.Lgs n. ló5/200 I - "Le amministrszioni rendono notr, medianteinserinrento nelle proprie
banche doti occessibili of pubbtico per vio telematico, gli elenchi dei propri ,onrut"ntí ,,Jir*,al l;;;ru;, i" Jr;";-; i
i::p:::: dell'incarico nonché /'onesiazione dell'awenuto veriftco dell'insussisrenz o di situozioni, orrn" pil"n-r,oil, ai ioiniuo iirnteressr .

Art' 2 del D'P'R. n. ó2 del l6rc4l2ol 3- 3."1/e pubbtiche ornministrozioni di cui oll'articolo l, corrrmo Z, del decreto
legíslativo n. 165 del 2001 estendono, per quonto conrpotìbiti, gli obblighi di condotto previsti dol presenre codice a tutri i
colloborotori o consulenti' con quolsiosi tipologio di contratt.o o incorico e o quolsiosi titolo, oi titolori dtZrgon,, dr ncorrchi negli
ufftci dì diretto collaborozione delle outoritò politiche, nonché nei confronti iei collaborotori o qualsiosì tiíolo dirmprese f,ornitrictdi beni o servizi e che realizzono opere in fovore dell'omministrozìone. A tole flne, negli otti dì incarìco o nei contrsttt di
ocquìsizioni delle collaborozioni, delle consulenze o dei servizi, le omministrozioni iinseriscoio opporiru dirporir,on, o clousole dt
risoluzione o decqdenzo del rappofto in coso di víolazione degli obblighi derivonti dol presente ,.odirr".Art' 5 del D.P'R' n' ó2 del lua4l20l3- "lt dipeia"rrr'ro*rniro ì.rplr,inorlni.-oi ,.rponsabile delt,ufftoo di
opportenenzo lo propria odesione o apportenenzo ad associozioni od orgonizzozioni, o prescrridere dol lorrt corottere rlservato
0 meno, r cui ambiti di interessi possono interferire can lo svolgtmento dell'attività dell'u{ficio. i/ presente con1m, notl st applica
all' adesione a paftiti polittci o o sindocoti".
Art' ó del D.P.R' n. ó2 del l61041701 3 - l. "ll dipendente, all'ano dell'assegnazione ail'uf{icio, ìnforna per iscritto il
dirryente dell'ufficio di tutti t rappofti, diretti o indiretti, di colloborazrone con soggett i irivati in quatu'nc1ue modo rerrbuftt che lo
stesso obbio a abbio avuto negli ultimi tre anni, precisondo:
ol se in prima persono. o suoi porenti o offlni entro il secondo grado, i! coniuge o i! conviventc abbiano oncoro rapporLt
fìnonziori con i/ soggetto con cui ho ovuto i predetti ropporti dt colloiorazione;
b) se tali rapporti siono íntercorsi o intercorrono con soggetti che obbiano interessi in ottivitò o deastont ,rterentt alt,ufficio,
limitotamente olle protiche o lui afftdate".
2' "il dipendente si osliene dal prendere decisioni o svo/gere ottività inerenti olle sue mansioni in situazioni di conflitto, anchepotenziole, di interessi con interessr personali, del coniuge, di convivena, di porenti, di affini entro i! r"lonoo grado. lt conflîttopuò riguardare lnteressi di qualsiosì notura, anche non potrimoniali, come queli deriv'anti aitrinniri, i,-r1,"-rrr..rrll"r.
pressioni politiche, sindacoli o dei superiori gerorchici".
Art' 7 del D'P'R. n. ó2 del l6lo4nal3 - ",1 dipendente slostiene dat portecipore all'odazione di decisionio od oíività
clre possono coinvolgere inleressi Propri, owero di suoi parenti, offini entro il secondo grado, del coníuge o dr convìventi, op'puìe
di.persone con le quali obbrc ropporti di frequentozione obituale, owero, di soggetrr id orgonizzazioii con cui egh o,í coniuge
abbio causo pendente o grove inimicizio o rapPorti di credito o debito significotiìi, owero di soggetti 0d orgonizzazrcnr di cur sia
tutore, curatore, procurotore o ogente, awero di enti, ossociozionì onche non riconosciute, coiitoti, socieà o stobtltmenti dj cui
sio amministratore o gerente o dirigente. ll dipatrdente si ostiene in ogni oltro coso in cui esisîano grovi rogiopt di ,orrrni",r)o.
5u//'ostensrone decide il responsobile delt' ufficio dî op panenenzo,'.



lllla sottoscrittol, S4 FQsf ?.. p PÈo Co
(cognome) (nome)

(-?_sJ il zs. c,. JQ-<<Nato/a a -T Pt c=ST€
(luogo) (Prov.)

titolare di un rapporto di collaborazione esterna con questa Amministrazione, precisanìente nell'ambito
d el I'frr.ealS erv i zi o/ lJffieio 0 {2A avente ad oggetto:

tF.l- R.G no 224 - cpèÎ€ o.' eossa

consapevole delle sanzioni penali richiarnate dalllart.76 D.P.R.n.445 del 28/12/2000, sotto la propria
responsabitità, ai sensi dell'arcicolo 46 e 47 del DPR 28.12.200 n. 445,

DICHIARA
la non sussisitnza / sussistenza di conflitto di interessi anche potenziale

relarivamente:

l) all'adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere riservato

o meno, icui ambiti di intererre possono interferire con lo svolgimento clella prestazione
oggetto del contratto.

X. non sussisre

susslste

come di seguito specificato (inrli;,::re sio l'c;ssociozione o orgcli.r zazione e data di decorrenzu dell'odesione, sro

l' attivitò d i í nte (e r e n z a) :

2) a rapporti di collaborazionc d,r'erti o ìrrdiretti con sogge'.li privati in qualunqr.:c modo retribuiti in essere

o in[ercorsi negli ultimì tre atrni, pr'ccisando:

a) se in prima persona, o suoi p:rr'cnti o affìni entro il seconCo grado, il coniuge o il convivente abbiano

ancora rapporti finanziari r-,.,:,rl sofqctto con cui ha avrir'^ i predetti rappor.i rli collaborazione"

./
>{ non sussìste

sussiste
come di seguito specificato:



b).se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con sotgerti che abbiano interessi in attività inerentialla prestazione oggetto del contratto. 'rrsv' vJJr 'rr '

X ^'^sussiste

sussiste
come di seguito specificato(in dicare sia i suggetti sia Ie ottività trotîatejnteressoteJ:

3) all'insorgenza dell'obbligo di ast,-:r,"sione in relazione alla parrecipazione ad attività che possonocoinvolgere interessi propri, ovvîro eli suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge odi conviventi, oppure di persone r,rrr !e q..,uil-rbbi. rapporti di frequentazione abituale, ovvero,di soggetti od organizzazioni ccrr crri egll o il .o'iuge'aboi"."us.lp.;;il; grave inimiciziao rapporti di credito o dcbitr: sii;nificativi, ouuuro di soggetti od organizzizioni di cui siatutore, curatore, procuratore o agcrrte, ovvero di enti, 
"r-r"o.iatiorri ""';h;;;n riconosciute,comitati, società o stabilimenti rli ctri sia amministratoie o gerente o dirigente e in ogni altrocaso in cui esistano gravi ragi*rni rii cc_invenienza. - ----o-'---

non sussiste

sussiste
come di seguito
indicati ed ogni

specificato (irrCicnr.e

altro csso in (.!

ii motivo del coinvolgimento dell'interesse proprío o degli o/tri soggerri
":stono gravi rogioni di convenienzo, sio I'attivitò o declùne

coinvolta):

N.B. l\lleea fotocopia c!e! i!::r,::r : ',rli identità

ln fede.

(data)



(parte riservara al dirigente)

vista la dichiarazione che prccedc,
Trieste

la sussistenza

di conflitto di interessi in relazir:nc all,attività

II DIRETTORE

ii DPR n. 62 ed il Codice di Comporramento del Comune di

ATTESTA

la non sussistenza

capo al/alla collaboratore/rrice
esterno/a, Sig./Sig.ra Av V . PIr;K.PAoLO

evidenziata in
SÀrefr

rrieste, 2g/tt/zolq



5 6'A +Z iZ'wV'.'/ fi,t+Z'5'5 I r*,{:,( ( (,,('( < < < 1,4,?

SAFRET<<PIERPAOLO<


