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{luogo) (Prov.) .

residentea .- . -

(luogo) (Prov.) (indirizzo)

tirolare di un rapporto di collaborazione esterna con questa Amministrazione, precisamente nell'ambito

dell Area/Servizio/Ufico  CULTURA E  SPorT avente ad oggetto:
INCARICO DI CANTORE beELA  CAPPELLA CivicH

DAL A A. 2013 AL 24. 42 . 2013

7

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 D.P.R.n. 445 del 28/12/2000, sotto |a propria
responsabilita, ai sensi dellarticolo 46 e 47 del DPR 28.12.200 n. 445,

DICHIARA
'a non sussistenza / sussistenza di conflitto di interessi anche potenziale

relativamente:

[) all' adesione o appartenenza ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal foro carattere riservato
o meno, i cui ambiti di interesse possono interferire con lo svolgimento della prestazione

oggetto del contratto.

2 non sussiste
IS

i} sussiste

s

come di seguito specificato (indicare sia l'associczione o organizzazicne e data di decorrenza dell'adesione, sia
lattivita di interferenza): -

2) a rapporti di collaborazione diretti o indiretti con soggetti privati in qualunque modo retribuiti in essere
o intercorsi negli uldmi tre anni, precisando: _

a) se in prima persoria, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il coniuge o il convivente abbiano
ancora rapporti finanziari con il soggetto con cui ha avuto i predetti rapporti di collaborazione.

X non sussiste
sussiste
come di seguito speciiicato:




b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con soggetti che abbiano interessi in attivita inerenti
alla prestazione oggetto del contratto.

non sussiste

i__ sussiste
come di seguito specificato(indicare sia j soggetti sia le attivitd trattate interessate):

3) all msorgema dell’obbligo di astensione in relazione alla partecipazione ad attivita che possono
.coinvolgere interessi propri, ovvero di suoci parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o
di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero,
di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sja
tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non rlconoscmte
comitati, societa ¢ stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente e in ogni altro
caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.

N non sussiste

; sussiste

come di seguito specificato (indicare sig il motivo del coinvolgimenic delfinteresse proprio o degli altri soggetti
indicati ed ogni zltro caso in cui esistanc gravi ragioni di ccnvenienza, sia lattivitd o decisione
coinvolta):

N.B. Allega futoconia del documento di identita

In fede.
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(parte riservata al dirigente)

Il DIRETTORE

vista la dichiarazione che precede, il DPR n. 62 ed il Codice di Comportamento del Comune di
Trieste

ATTESTA

T lzsussistanza )X/ la non sussistenza

di conflitto di interessi in reiazione ail'attivita evidenziata in capo al/alla collaboratore/trice
esterno/a, Sig./Sig.ra

~— ELEONDRA MATIANACI C

| e IL JIRETTORE
Trieste, |1 01 1L, DELL’AREA [CULTURA E SPORT
(dote. Fabid L ORENZUT)

U (}I'rrna)




