il

IL SOTTOSCRITTO LUCA Enrico, . S

RAPPORTO pj COLLABORAZIONE ESTERNA CON CODESTA AMM/NE,
PRECISAMENTE NELL’AMBITO DELL'AREA EDUCAZIONE, UNIVERSITA’, RICERCA,
CULTURA E SPORT (CANTORE CAPPELLA CIVICA), ANCHE |IN QUALITA' DI
CANTORE DECANO DELLA CAPPELLA CIVICA

COMUNICA

UN TANTO ANCHE IN RELAZIONE ALLA CIRCOSTANZA CHE NELLA SUA
QUALITA’ DI CANTORE DELLA CITATA CAPPELLA CIVICA NON HA ALCUN
POTERE DECISIONALE DI SORTA E, RISPETTO ALL’ATTIVITA’, F’ SUBORDINATO

INTOTO ALLE DECISIONI DEL DIRETTORE,

ANCHE SE pPossa SEMBRARE ANOMALA LA CONDIZIONE DI
RETROATTIVITA’ DELLA NORMA, TALE RAGIONEVOLE NON SUSSISTENZA s|
PROTRAE NON soLO NEI PERIODI CONTRATTUALI RICHIESTI, MA DAGL] ANNI 80,
CIOE’ DALL'INIZIO DELLUATTIVITA' DELLO SCRIVENTE PRESSO LA CAPPELLA
CIVICA.

NEL QUAL CASO sj DOVESSE TROVARE NELLE CONDIZIONI, AL MOMENTO
ASSOLUTAMENTE IMPREVEDIBILI, D| CUl ALL'ART.7 DEL MENZIONATO DPR
62/2013, AVRA' CURA DI ASTENERSI NOTIZIANDO IN TEMP] BREVI UN SOGGETTO
FISICO; IN ORDINE AL NOMINATIVO E RECAPITO DI DETTA PERSONA, AL QUALE
LO SCRIVENTE FARA’ RIFERIMENTO NELLA IRREALISTICA CIRCOSTANzA
PALESATA, CODESTO ENTE AVRA' CURA DJ INDIVIDUARLA INFORMANDO |
SOTTOSCRITTO E SPECIFICANDO LE MODALITA’ DI AVVERTIMENTO (VERBALE,

Allega copia dell'allegato (4 fogli) alla lettera prot. n.20 - 16/1/15/148-2013
Sez.1982 — Pg.98358 dd. 17/06/2014 avente per oggetto “"attestazione insussistenza
conflitto di interess; per i collaboratori esterni

Trieste, L7 o7 2’5/4




(parte riservata al dirigente)

|| DIRETTORE

vista la dichiarazione che precede, il DPR n. 62 ed il Codice di Comportamento del Comune di
Trieste

ATTESTA

U T A B/ la non sussistenza

£

di conflitto di interessi in relazione all'attivita evidenziata in capo alfalla collaboratore/trice
esternof/a, Sig./Sig.ra LUl EnyALCo

/!

[

IL DIRETTORE DI AREA
dott. Falpig Lorenzut

\Mﬁrma)

Trieste,




