situazione relativa al personale di ruolo e a tempo det. In servizio nel mese di agosto 2016 * dato
comprensivo di malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.)

percentuale di

percentuale di

Strutture .
assenza presenza
Segreteria Generale 33,97% 66,63%
Servizi di Amministrazione 34,46% 65,54%
Area Polizia Locale e Sicurezza 32,25% 67,65%
Servizi Finanziari, Tributi e Part.Societarie 38,74% 61,26%
Servizi e Politiche Sociali 32,03% 67,97%
Area Educazione Universita Ricerca Cultura Sport 52,82% 47,18%
Area Risorse Umane e Servizi al Cittadino 38,88% 61,12%
Gabinetto del Sindaco 24,13% 75,87%
Area Citta Territorio Ambiente 33,63% 66,37%
Area Lavori Pubblici 32,91% 67,09%
Area Innovazione e Sviluppo Economico 33,50% 66,50%




