
IV VALIDATATrimestre : Stato rilevazione :

ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al versamento dell'IRAP secondo il metodo
contabile o commerciale (3,90% degli utili), ex art. 1, co.50, lett.h, legge
finanziaria 2008.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

297,87 568.773

0

26.211

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

358.771

6.713

1.559.770

0

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 25 0 0 4.428 93.970 0 113.561 0

293di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 2.383 3 2 312.421 4.386.970 0 531.840 0

ALTRO PERSONALE 4 0 0 635 8.211 0 706 0

Mese di rilevazione

EMAIL

Ottobre

0406754820

COGNOME TELEFONO

ROSALIA

NOME

SCARPACI scarpaci@comune.trieste.it

ANAGRAFICA REFERENTI
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al versamento dell'IRAP secondo il metodo
contabile o commerciale (3,90% degli utili), ex art. 1, co.50, lett.h, legge
finanziaria 2008.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

303,85 610.335

0

29.271

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

392.517

10.274

1.682.375

0

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 25 0 0 3.707 94.300 0 120.868 0

291di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 2.384 2 1 278.093 4.396.807 0 675.556 0

ALTRO PERSONALE 4 0 0 561 8.211 0 737 0

Mese di rilevazione

EMAIL

Novembre

0406754820

COGNOME TELEFONO

ROSALIA

NOME

SCARPACI scarpaci@comune.trieste.it

ANAGRAFICA REFERENTI
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B03
L'incidenza % dei contributi sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto alla contabilizzazione, nel mese di dicembre, dei
contributi relativi alle competenze fisse ed accessorie dei mesi di
novembre e dicembre stesso.

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al versamento dell'IRAP secondo il metodo
contabile o commerciale (3,90% degli utili), ex art. 1, co.50, lett.h, legge
finanziaria 2008.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

309,75 721.111

0

17.697

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

393.002

23.038

4.728.874

0

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 25 0 0 3.987 292.357 4.615 108.868 0

291di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 2.380 1 5 278.257 8.786.211 0 633.007 0

ALTRO PERSONALE 3 0 1 505 13.243 0 659 0

Mese di rilevazione

EMAIL

Dicembre

0406754820

COGNOME TELEFONO

ROSALIA

NOME

SCARPACI scarpaci@comune.trieste.it

ANAGRAFICA REFERENTI
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