
III CONCLUSATrimestre : Stato rilevazione :

ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al versamento dell¿IRAP secondo il metodo
contabile o commerciale (4,25% degli utili), ex art. 30 comma 5 D.L. n.
446.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

224,58 432.058

0

35.444

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

311.489

14.639

1.643.782

0

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 25 0 0 3.687 93.613 0 848 0

284di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 2.356 1 2 216.929 4.278.041 138 443.168 0

ALTRO PERSONALE 4 0 0 426 8.211 0 709 0

Mese di rilevazione

EMAIL

Luglio

0406754820

COGNOME TELEFONO

ROSALIA

NOME

SCARPACI scarpaci@comune.trieste.it

ANAGRAFICA REFERENTI
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al versamento dell¿IRAP secondo il metodo
contabile o commerciale (4,25% degli utili), ex art. 30 comma 5 D.L. n.
446.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

145,10 403.374

0

32.443

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

296.481

8.169

1.519.340

0

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 25 0 0 2.160 93.865 0 848 0

286di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 2.341 0 15 183.253 4.294.416 0 434.013 0

ALTRO PERSONALE 4 0 0 549 8.211 0 623 0

Mese di rilevazione

EMAIL

Agosto

0406754820

COGNOME TELEFONO

ROSALIA

NOME

SCARPACI scarpaci@comune.trieste.it

ANAGRAFICA REFERENTI
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ANOMALIE

Codice Descrizione Giustificazione

B04
L'incidenza % dell' IRAP sulla somma di spese fisse ed accessorie relative al mese precedente, per le
Macrocategorie o per il Restante personale, presenta rispetto alla % teorica uno scostamento difforme da
quello consentito.

Scostamento dovuto al versamento dell¿IRAP secondo il metodo
contabile o commerciale (4,25% degli utili), ex art. 30 comma 5 D.L. n.
446.

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO

PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI

RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso del mese Spese

185,28 369.510

0

25.466

ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER I CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER I LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI AI DIPENDENTI E CORRISPETTIVO AGENZIA)

312.493

6.587

1.580.205

0

MACROCATEGORIA
In servizio alla fine del

mese
Assunti Cessati

Ore lavorate
Spese per competenze accessorieSpese per competenze fisse

di cui arr. di cui arr.

di cui a tempo determinato 3

DIRIGENTI 25 0 0 3.890 93.865 0 848 0

281di cui part-time

PERSONALE NON DIRIGENTE 2.339 0 2 287.723 4.293.541 0 434.015 0

ALTRO PERSONALE 4 0 0 584 8.211 0 623 0

Mese di rilevazione

EMAIL

Settembre

0406754820

COGNOME TELEFONO

ROSALIA

NOME

SCARPACI scarpaci@comune.trieste.it

ANAGRAFICA REFERENTI
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