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CURRICULUM VITAE FORMATO EUROPEO                                                                            

del Dr. Ing. Luigi De Rosa         

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome  LUIGI DE ROSA 

Data di nascita  14 GENNAIO 1980 

Nazionalità  Italiana 

Indirizzo residenza  Via Martin Luther King 72/A, 21040 Cislago (VA) 

Indirizzo professionale   Associato allo Studio Tecnico Legale “Gianni & Associati”   

Stato civile  Celibe 

Codice Fiscale  DRS LGU 80A14 F839E  

Obbligo di leva  ESONERATO AI SENSI DELLA LEGGE N°226 DEL 23/08/2004 

Cellulare  +39 3939481840 

E-mail  luigi.derosa@gianniassociati.it ; utec.derosa@email.it 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Corsi specifici in materia “Sicurezza 
sul Lavoro” 

 Corso ai sensi della norma CEI 11-27 “Lavori in prossimità di impianti elettrici e Lavori Elettrici 
sotto tensione in BT e fuori tensione in AT e BT in conformità al Testo Unico della Sicurezza – 
Norma CEI 11-27 Ed.2014” organizzato e tenuto dal Comitato Elettrico Italiano in Milano della 
durata di 16 ore  

Durata del Corso  27 Aprile 2015 –  28 Aprile 2015 

Corsi specifici in materia “Sicurezza 
sul Lavoro” 

 Corso di aggiornamento quinquennale per RSPP moduli B1, B2, B6, B8, B9  

Corso di aggiornamento quinquennale per RSPP moduli B3, B4, B5, B7  

Durata del Corso  40 ore – Aprile 2013 / 60 ore – Maggio 2013  

Corsi specifici in materia “Sicurezza 
sul Lavoro” 

 Corso di aggiornamento quinquennale per Coordinatori per la sicurezza nei cantieri temporanei 
e mobili 

Durata del Corso  40 ore – Aprile 2013  

Corsi specifici in materia di 

 “Sicurezza sul Lavoro” 

 Corso di formazione e abilitazione come RSPP di cui al D.Lgs 81/2008 e s.m.i. – Modulo C – 
presso l’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli 

Durata del Corso  24 ore – Giugno 2010 

Corsi specifici in materia di 

 “Sicurezza Ambientale” 

 Corso di formazione in “Monitoraggio dei campi elettromagnetici” –  presso l’Ordine degli 
Ingegneri della Provincia di Napoli 

Durata del Corso  40 ore – da Aprile a Maggio 2008 

Corsi specifici in materia di 

 “Sicurezza sul Lavoro” 

 Corso di formazione e abilitazione come Coordinatore sicurezza per cantieri temporanei e mobili 
di cui al D.Lgs.494/96 –  presso l’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Caserta 

Durata del Corso  120 ore – da Maggio ad Ottobre 2006 

Abilitazione Professionale  Iscritto all’Albo degli Ingegneri della Provincia di Napoli dal 07/12/2005 al N° 16975,  Sezione A, 
Settori: Civile e Ambientale, Industriale, dell’Informazione. 

Altre Abilitazioni/Certificazioni  In possesso dei requisiti minimi previsti dal Decreto Interministeriale del 06/03/2013 come 
“Docente Qualificato” per tramite di idonea e comprovata documentazione relativa ad incarichi 
ricevuti da parte di committenti pubblici e privati e di attestati di formazione professionale, 
nell’ambito di tutte le aree tematiche, in conformità all’attività svolta prevalentemente nel campo 
della sicurezza e salute nei luoghi di lavoro dal 2006 

Altre Abilitazioni/Certificazioni  Docente corsi di formazione ed informazione sicurezza sui luoghi di lavoro accreditato al n.43 
dell’elenco docenti tecnici dell’OPRC (Organismo Paritetico Regionale Campania – www.oprc.it) 
dal 05/07/2011 nonché qualificazione come docente e gestore sede formativa dell’Associazione 
“INTEGRAZIONE E LAVORO” con n. 100 dell’albo nazionale (www.integrazioneelavoro.it) 

Periodo (da – a)  Settembre 1998 – Maggio 2005 

Nome Istituto di Istruzione  Università degli studi di Napoli “Federico II” 

Titolo di studio  Laurea in Ingegneria delle Telecomunicazioni 

Classificazione  Laurea quinquennale, vecchio ordinamento 
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Periodo(da – a)  Settembre 1993 – 18 Luglio 1998 

Nome Istituto di Istruzione  I.T.I.S. “G. Ferraris” – Napoli (NA) 

Titolo di studio  Diploma di Perito Industriale Capotecnico con Specializzazione Elettronica e Telecomunicazioni 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

Lavoro Attuale 

 

 Libero Professionista Associato con Partita IVA operante nel settore della consulenza aziendale 
in materia di: sicurezza e salute nei luoghi di lavoro (ivi incluso assunzione nomina di RSPP), 
coordinamento sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione cantieri temporanei e mobili, 
organizzazione ed erogazione di corsi di formazione ed informazione per la sicurezza (anche in 
relazione all’accordo stato regioni del 21/12/2011 e del 22/02/2012), qualità ed ambientale, 
gestione privacy aziendale, gare e appalti, valutazioni tecnopatiche inerenti rumore, vibrazioni, 
microclima, luxmetria, campi elettromagnetici, radon, amianto, movimentazione manuale dei 
carichi, chimico, biologico, ecc., Adeguamenti normativi, Antincendio. Periodo di riferimento: da 
Gennaio 2006 a tutt’oggi. 

 

 

Esperienza in ambito Sicurezza e 
Salute nei Luoghi di Lavoro  

D.Lgs. 81/08 e s.m.i. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 � In possesso dei requisiti di qualificazione del formatore per la salute e sicurezza sul lavoro 
di cui al D.I. 06/03/2013 

� Assunzione di RSPP dal 2012 e/o collaborazione con RSPP dal 2006 per l’assolvimento 
dei compiti di cui all’art. 33 del T.U. Sicurezza 

� Identificazione dell’Organigramma per la Sicurezza e Salute ai fini dell’individuazione del 
Servizio di Prevenzione e Protezione Aziendale (Datore di Lavoro, Dirigenti, Preposti, RLS, 
RSPP, Medico Competente, Addetti all’Antincendio, Addetti al Primo Soccorso, ecc.) dal 
2006 

� Attività di collaborazione e coordinamento tra Datore di Lavoro, Dirigenti, Preposti, RSPP, 
RLS, Medico Competente e tutte le figure del Servizio di Prevenzione e Protezione 
aziendale dal 2006 

� Consulenza finalizzata all’identificazione, gestione, coordinamento e formazione delle 
figure addette ai servizi antincendio e primo soccorso aziendale, ai sensi dell’art.18 del T.U. 
dal 2006 

� Analisi di tutti i rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro, gestione 
mansionari, rischi attrezzature ed interferenze aziendali ai fini della Valutazione dei Rischi 
ai sensi dell’art.17, nonché artt. 28 e 29 del T.U. dal 2006 

� Consulenza finalizzata alla gestione delle interferenze aziendali ai sensi dell’art.26 del T.U. 
(ex D.Lgs.626/94), attivazione del coordinamento tra imprese e redazione del Documento 
Unico di Valutazione dei Rischi Interferenziali, dal 2006; 

� Redazione dei Piani di Evacuazione ed Antincendio ai sensi dell’art.18 e degli artt.45 e 46 
del T.U. dal 2006; 

� Progettazione e Redazione dei quadri sinottici con indicazione delle vie di fuga e delle 
uscite di emergenza da affiggere nei luoghi di lavoro dal 2006; 

� Coordinamento procedure di emergenza di Addetti Emergenze, Addetti all’Antincendio, 
Addetti Primo Soccorso, Prove di evacuazione, ecc dal 2006 

� Coord e gestione dell’informazione ai lavoratori ai sensi dell’art.36 del T.U., dal 2006; 

� Completa assistenza al datore di lavoro, ai dirigenti, ai preposti, al RLS, nei rapporti con gli 
Organismi di Vigilanza in caso di ispezioni dal 2006; 

� Attività di Coordinatore per la sicurezza in fase di Progettazione (CSP) ed Esecuzione 
(CSE) ai sensi degli artt. 91 e 92 del D.Lgs. 81/08 dal 2006, per incarichi pubblici e privati 

� Attività in ambito Antincendio (certificato di prevenzioni incendi – attuale DPR 151/2011) 

Ai fini dell’evidenza dell’esperienza sopra maturata, a richiesta è possibile fornire idonee 
referenze e particolari curriculari di maggior dettaglio. 
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Esperienza in ambito Formazione 
Sicurezza Lavoratori 

 Organizzazione, gestione, coordinamento, erogazione e docenza di corsi di formazione e 
addestramento in ambito sicurezza lavoro ai sensi degli ACUSR del 21/12/2011 e del 
22/02/2012 per Aziende private, Agenzie del Lavoro e Agenzie per la formazione su tutto il 
territorio nazionale,  avendo maturato nel triennio precedente circa 1000 ore complessive di 
coordinamento ed erogazione formazione.  

Attività di formazione, informazione e addestramento lavoratori ante accordi Stato Regioni dal 
2006 in regime di D.Lgs.626/94 e dal 2008 in regime di artt.36, 37, 71, 73  del D.Lgs. 81/08 ed in 
generale tutti gli articoli successivi  al titolo I del D.Lgs.81/08. 

 

Dal 2012 anche docente formatore in ambito Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro per 
importanti Enti di caratura nazionale e per progetti integrati di formazione per aziende di 
qualsiasi settore lavorativo. Si riportano alcuni esempi: 

Specifiche dei corsi erogati: 

• Sicurezza Modulo Generale ACUSR 21/12/2011 

• Sicurezza Modulo Specifico ACUSR 21/12/2011 – Rischio Basso/Medio/Alto 

• Sicurezza Modulo Aggiornamento ACUSR 21/12/2011 

• Sicurezza Modulo Aggiuntivo Preposti ACUSR 21/12/2011 

• Sicurezza Modulo Aggiuntivo Aggiornamento Preposti ACUSR 21/12/2011 

• Sicurezza Modulo Dirigenti ACUSR 21/12/2011 

• Sicurezza Modulo Aggiornamento Dirigenti ACURS 21/12/2011 

• Sicurezza Modulo RLS art. 37 D.Lgs. 81/08  

• Sicurezza Modulo DDL come RSPP ACUSR 21/12/2011 – Rischio Basso 

• Sicurezza Modulo Addestramento Carrellista ACUSR 22/02/2012 

• Sicurezza Modulo Addestramento Gru su Autocarro ACUSR 22/02/2012 

• Sicurezza Modulo Addestramento PLE ACUSR 22/02/2012 

• Sicurezza Modulo Addestramento Carroponte 

• Sicurezza Modulo Addestramento DPI III Cat – Imbragatura 

• Sicurezza Modulo Posa e Rimozione Segnaletica Stradale All. II D.I. 4/3/2013 

• Sicurezza Modulo Seveso (Seveso -  III - d.lgs. 334/99  - D.Lgs. 238/05 e s.m.i.) 

• Sicurezza Modulo Antincendio Evacuazione D.M.10/03/98 - Rischio Basso  

• Sicurezza Modulo Antincendio Evacuazione D.M. 10/03/98 - Rischio Medio 

• Sicurezza Modulo PES/PAV CEI 11-24 (Ed. 2014)  

Alcuni Clienti ed aziende: 

• Agenzie del Lavoro e HR: Manpower, Randstad, Gi Group, Asset Management, 
Obiettivo Lavoro, CESVIP 

• Agenzie per la formazione professionale: EPC Istituto Informa, Talentform Srl, Tabita 
Srl, Slab Italia, AmiciDue Coop Soc, IPSOA 

• Alcuni Progetti Formativi: Corso di Aggiornamento per Tecnici Abilitati ai sensi del 
D.M. 05/08/2011 presso il Collegio dei Geometri e Geometri Laureati della Provincia di 
Varese; Formazione Lavoratori BIC ITALIA, Formazione Lavoratori, Preposti e 
Dirigenti “WEBRATIO SRL”, Formazione Dirigenti “INFINEON ITALIA SPA”, 
Formazione Lavoratori “BM BERGAMASCA SPA”, Formazione Preposti “STELMI 
ITALIA SPA”, Formazione Lavoratori “MANUTENCOOP”, Formazione Lavoratori 
“MANPOWER”, Formazione Lavoratori “GI GROUP”, Addestramento Lavoratori 
Antincendio Rischio Medio “VISMARA SPA”, Addestramento Lavoratori Antincendio 
Rischio Medio “BRICO OK”, Addestramento Carrellisti “BRICO OK”, Addestramento 
Carrellisti “MANUTENCOOP”, Addestramento Carrellisti “MONTINI SPA”, Formazione 
presso MANTERO SETA SPA: Lavoratori, Preposti, Dirigenti, Addetti 
all’emergenza/evacuazione/antincendio – rischio medio, Formazione Lavoratori presso 
PITTARELLO ROSSO SPA, Formazione Lavoratori e Preposti presso ROTOLITO 
LOMBARDIA SPA, Formazione Lavoratori, RLS, Addetti 
all’emergenza/evacuazione/antincendio – rischio medio presso BOTTARO SRL, 
Formazione Lavoratori presso BIALETTI INDUSTRIE SPA, Formazione Lavoratori, 
Preposti presso ZOOGAMMA SPA, Addestramento Carrellisti “CALVI SPA”, 
Addestramento Carrellisti “RODACCIAI SPA”, Corso RLS Valmed Srl, Formazione 
Lavoratori settore Agricolo/Allevamenti presso EBAS (Ente Bilaterale Agricolo 
Territoriale Provincia di Sondrio), Formazione Preposti presso E-CARE SPA, 
Formazione Lavoratori Alenia Aermacchi sito di Venegono Superiore, Telecom Italia 
SPA 

A richiesta è possibile fornire idonee referenze e particolari curriculari. 
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Periodo (da – a)  16 Gennaio 2006 – 31 Dicembre 2009 

Datore di Lavoro  Studi tecnici privati 

Tipo di Contratto  Consulente esterno – collaboratore 

Tipo di Impiego  Consulente gestione dei clienti e cantieri 

Principali mansioni e responsabilità  Sicurezza e Salute nei luoghi di lavoro, sicurezza nei cantieri temporanei e mobili, privacy, 
ambiente, rumore, microclima, luxmetria, campi elettromagnetici, autorizzazioni e certificazioni. 
Corsi di formazione in materia di sicurezza aziendale e cantieri, antincendio, privacy aziendale, 
informatica (alfabetizzazione e certificazione). 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

Capacità di esposizione  OTTIMA 

Capacità di sintesi e relazione  OTTIMA 

ALTRA LINGUA  INGLESE 

Capacità di lettura / scrittura / orale  BUONA 

COMPETENZE INFORMATICHE 

Linguaggi conosciuti / Sistemi 
operativi / Applicazioni ed altro 

 MS-DOS, Windows 98/ME/NT/2000/XP/VISTA/WIN7, Linux; MS Office, MS Work, Open Office, 
Internet Explorer, Outlook Express; Matlab, Matematica; Autocad, Pinnacle Studio 9, CorelDraw, 
Applicazioni musicali, C, C++, SQL, Visual Basic for Application, Assembler 

PATENTE  Tipo B 

 

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai fini della Ricerca e Selezione del Personale in ottemperanza al Decreto Legislativo 
n.196/2003. Attesto inoltre, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, la veridicità delle informazioni ivi contenute e riportate dal 
sottoscritto, incluso l’allegato Parte 1, 2 e 3. 

 

 

Cislago, 22/03/2017  
               In fede 
        Ing. De Rosa Luigi 

 

 

 


